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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2019060046437
Fecha 10/08:2019

oo (NHNDREERIDY

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION
ABREVIADA SA-37-01-2019

EL GERENTE DE SERVICIO“";PUBLLCQSiDEﬁi‘DEEARTﬁMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y comp=€encuas conferi ynstitucion Politica, en especial
las contenidas en la Ley 80 de!" ey 1474 de 2011, su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, | D007 del 02 de enero de 2012
y Decreto 2016070006099 del

™

1. Que el articulo 2° de la\’ ltucrgq‘(; ‘
esenciales del Estado: Sexwr a“fa«@o wnidad, prdn‘iover la prosperidad general y

garantizar la efectlwdad c?e\las prmcrpri)“é”*“%ggpreé/ms y deberes consagrados en la
Constitucion.. m e e

2. Que el articulo 3 de la Ley 80 de 2019, consagra que “Los servidores publicos
tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los
mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y
eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e

intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucion de dichos
fines”

3. Que el Plan de Desarrollo Departamental 2016-2019 “ANTIOQUIA PIENSA EN
GRANDE”", establece ampliar las oportunidades de toda la poblaciéon mejorando las
condiciones de salud, nutricién, educacion, vivienda y acceso a servicios puablicos
entre otros aspectos que mejoran las condiciones de vida.

4. Que la prestacion eficiente de los servicios publicos, como deber a cargo del Estado
impuesto por el Articulo 365 de la Carta Politica, es una importante manera de
lograr que esos principios se materialicen en armonia con otros derechos como el
de la vivienda digna, previsto en el articulo 51 de la Constitucién, pues sin servicios
publicos domiciliarios, tales principios y derechos no se hacen efectivos.

5. Que es pertinente destacar lo que expuso la Corte Constitucional sobre el acceso a

los servicios publicos al hacer el examen de constitucionalidad del articulo 134 de la
Ley 142 de 1994 “...La realizacién y la eficacia sustantiva del Estado Social de
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Derecho se mide por la capacidad de éste para satisfacer, a través de la prestacion
de los servicios publicos las necesidades vitales de la poblacion, mediante el
suministro de concretas prestaciones que tiendan a ello y, consecuentemente, de
lograr por esta via la igualacién de las condiciones materiales de existencia de las
personas. La prestacion del servicio tienen como destinatario a los usuarios, esto
es, a quienes son titulares de dichas necesidades y demandan por consiguiente su
satisfaccion” :

Que mediante Decreto Departamental nimero 0007 del 02 de enero de 2012, el
Gobernador de Antioquia delego en cada una de las dependencias
departamentales, entre ellas en la Gerencia de Servicios Publicos, las competencias
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos-
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines del Estado.

Que el reto en materia de servicios publicos es significativo, debe afrontarse el
crecimiento demografico y urbanistico, mejorar los niveles de cobertura, disminuir el
déficit, garantizar la calidad del servicio de manera sostenible y respetando el medio
ambiente y para todo ello es necesario hacer énfasis en la zona rural y urbana,
aunque a pesar de la dispersiéon poblacional genera altos costos en la prestacion,
pone un reto importante en la busqueda de soluciones alternativas de servicios
publicos, diferentes a los esquemas tradicionales.

Que el Departamento de Antioquia , requiere realizar proceso de seleccion
abreviada por medio de subasta inversa electrénica para contratar el siguiente
objeto: “Suministro de filtros purificadores de agua para el consumo humano en
zonas de dificil acceso en el Departamento de Antioquia”

Que mediante la Resolucién 2019060043230 del 05/04/2019 se conformo el Comité
Asesor y Evaluador del presente proceso de seleccién.

Que el analisis del sector permite establecer que el presupuesto oficial del presente
proceso contractual es por el valor total de MIL MILLONES DE PESOS
($1.000.000.000) IVA incluido, como también los demas impuestos a que haya
lugar.

Que para adelantar el proceso de contratacién, se cuenta con los estudios y
documentos previos y el pliego de condiciones de conformidad a lo establecido en al
articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015, los cuales se pueden consultar en
el Portal Unico de Contratacién Estatal (SECOP) www.contratos.gov.co y en la
oficina 909, piso 9 Gerencia de Servicios Publicos del Centro Administrativo
Departamental “José Maria Cérdova” Calle 42 B 52 — 106. Medellin. Asi mismo, se
efectud la publicacion de la Convocatoria Publica en el Portal Unico de Contratacion
— SECOP.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la entidad
publico en el SECOP el aviso de convocatoria publica, el proyecto de pliego de
condiciones y demas documentos del proceso el dia 30 de abrit de 2019.

Que el valor total corregido de la propuesta no podra exceder el valor total del
presupuesto oficial de lo contrario se rechazara la misma.

Que para amparar el valor del presente proceso contractual, el DEPARTAMENTO
DE ANTIOQUIA - GERENCIA DE SERVICIOS PUBLICOS - cuenta con el
certificado presupuestal nimero 3500042207 expedido el dia 27 de febrero de 2019
— Rubro Presupuestal: A.3.10.12/1137/0-2020/320203000/030010/001 inscrito en el
banco de proyectos bajo el codigo 2016050000268, elemento PEPE: 03-0010 —
Abastecimiento sostenible de agua apta para el consumo humano en zonas rurales.

Que esta necesidad fue presentada ante el Consejo de Gobierno del Departamento
de Antioguia en la sesién del 13 de marzo de 2019 tal como consta en el acta 011.
Adicionalmente, el inicio del proceso de contratacién fue recomendado por el
Comité Interno de Contratacion de la Gerencia de Servicios Publicos segun consta
en el acta 19 del 03 de abril de 2019 y en la sesion del Comité de Orientacion y
Seguimiento en Contratacion del 30 de abril de 2019, segln se evidencia en el Acta
No. 30.

Que de acuerdo a la cuantia del proceso de contratacién este no esta limitado a
Mipyme.

Que dentro del traslado del proyecto de pliegos se presentaron observaciones a las
cuales se les dio oportuna respuesta y estan debidamente publicadas en el SECOP

Que se han cumplido los requisitos previos exigidos por las leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.1.2.1.5 numeal 5° del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, debe darse un amplio margen de participacion a ios
diferentes organismos y veedurias ciudadanas, las cuales podran ejercer el control

social del presente proceso de seleccidn abreviada mediante subasta inversa
electronica.

Que la presente seleccion abreviada mediante subasta inversa , se regira por las
leyes colombianas vigentes, sobre todas y cada una de las materias que tengan
relacion con su desarrollo y ejecucion.

Que como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioquia — Gerencia
de Servicios Publicos, considera procedente ordenar la apertura de seleccion
abreviada mediante subasta inversa No SA-37-01-2019

{PIE_CERTICAMARA}




~G
£ .
pN—4

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

22. Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 9 de la ley 489 de 1998, las
autoridades administrativas podran mediante acto de delegacién transferir el
ejercicio de sus funciones a sus colaboradores. Igualmente el articulo 12 de Ia ley
80 de 1993, adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que los
representantes legales de las entidades estatales podran delegar total o
parcialmente la competencia para delegar total o parcialmente la competencia para
celebrar contratos y desconcentrar la realizacion de licitaciones o concursos en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo, ejecutivo o en sus
equivalentes.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso SELECCION ABREVIADA
mediante SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SA-37-01-2019 cuyo objeto es
“SUMINISTRO DE FILTROS PURIFICADORES DE AGUA PARA EL CONSUMO HUMANO
EN ZONAS DE DIFICIL ACCESO EN EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA” con un plazo
de TRES (03) MESES y un presupuesto oficial de MIL MILLONES DE PESOS M.L.
($4.000.000.000) IVA incluido.

PARAGRAFO: La seleccion abreviada mediante subasta inversa No. SA-37-01-2019
estara sometida a las disposiciones legales, reglamentarias y a las que se establecen en el
pliego de condiciones definitivo. Para todos los efectos hacen parte integral del presente
proceso los Estudios y Documentos Previos y los demas documentos soportes del mismo
los cuales reposan en el expediente y que estan debidamente publicados en el sistema
electrénico para la contratacion Publica — SECOP — a través del Portal Unico de
Contratacion.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo y sus
respectivos anexos en la Pagina del Portal Unico de Contratacion — SECOP-
www.contratos.gov.co, en la fecha establecido en el cronograma del proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso
de Seleccién abreviada mediante subasta inversa electrénica No. SA-37-01-2019

ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Portal Unico de Contratacion
Aviso de convocatoria publica 30 de abril de 2019 https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte -en-
el-secop-i

Publicacion de los estudios y documentos Portal Unico de Contratacién
g(r)?\‘g;si‘onisdeer: Igr;};z?:; \7V2b p(;[:Iggor?ael 30 de abril de 2019 h‘ttps://\n‘tww.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte~en—
Gnico de contratacion Sl

Lugar: Centro Administrativo Departamentat - Gobernacién de
Antioguia, Calle 42B No. 52-106 Piso 9 Of. 909 Gerencia de
Servicios Publicos.

Centro Administrativo Departamental - Gobernaciéon de
Antioquia, Calle 42B No. 52-106 Piso 9 Of. 909 Gerencia de
Servicios Publicos, en las taquillas de radicacién de la
Observaciones al proyecto de pliego de | Hasta el 08 de mayo de | Direccién de Gestion documental ubicadas en el primer de la
condiciones 2019 Gobernacion de Antioquia y deberan allegar una copia al piso
9° oficina 909 Gerencia de Servicios Publicos, de los
documentos alli registrados y/o enviar la observacion al correo:
contrataciongsp@antioquia.gov.co con copia a

Audiencia de aclaracién del proyecto de | 06 de mayo de 2019 a las
pliegos de condiciones. 10:00 a.m.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

lina.garcia@antioquia.gov.co

Respuesta a las observaciones al
proyecto de pliego de condiciones

09 de mayo de 2019

Portal Unico de Contratacion
https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-

el-secop-i
L - Portat Unico de Contratacion
Publicacion de Resolucion de Apertura del X X N
proceso de seleccion 10 de mayo de 2019 th_t;):c.é/pv:ww.colomblacompra.gov.co/proveedores/consuItefn
Portat Unico de Contratacion

Publicacién del pliego de condiciones
definitivo

10 de mayo de 2019

https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-
el-secop-i

Plazo para presentar observaciones al
pliego de condiciones definitivo

Hasta el 14 de mayo de
2019

Centro  Administrativo Departamental - Gobernacion de
Antioquia, Calle 42B No. 52-106 Piso 9 Of. 909 Gerencia de
Servicios Publicos, en las taquillas de radicacion de la
Direccién de Gestién documental ubicadas en el primer de la
Gobernacion de Antioquia y deberan allegar una copia al piso
9° oficina 909 Gerencia de Servicios Pablicos, de los
documentos alli registrados y/o enviar la observacion al correo:

contrataciongsp@antioquia.gov.co con copia a

lina.garcia@antioquia.gov.co

Portal Unico de Contratacion
Respuesta a observaciones 15 de mayo de 2019 https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-

el-secop-i

Portal Unico de Contratacién

Publicacién de adendas

16 de mayo de 2019

https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte -en-
el-secop-i

Cierre del proceso de seleccion y entrega
de propuestas

20 de mayo de 2019 a las |

10:00 a.m.

En la Ciudad de Medellin — Gobernacién de Antioquia, Centro
Administrativo Departamental — Calle 42 B No. 52-106. Piso 9,
oficina 909 Gerencia de Servicios Publicos del Departamento
de Antioquia.

Apertura de propuestas
requisitos habilitantes)

(sobre de

20 de mayo de 2019 a las
10:05 am

En la Ciudad de Medellin - Gobernacion de Antioquia, Centro
Administrativo Departamental — Calle 42 B No. 52-106. Piso 9,
oficina 909 Gerencia de Servicios Publicos del Departamento
de Antioquia.

Solicitud de subsanacién de requisitos
habilitantes

24 de mayo de 2019

Portai Unico de Contratacioén
https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consutte -en-
el-secop-i

Simulacro de subasta inversa

24 de mayo de 2019 a las
2:00 p.m horas.

Plataforma electronica (Gestién de Seguridad Electronica)

Recibo de requerimientos de subsanacion
y/o aclaraciones para consolidacién del
informe de evaluacion

Hasta el 29 de mayo de
2019

Centro Administrativo Departamental - Gobernacion de
Antioquia, Calle 42B No. 52-106 Piso 9 Of. 909 Gerencia de
Servicios Publicos, en las taquillas de radicacién de la
Direccién de Gestion documental ubicadas en el primer de la
Gobernacion de Antioquia y deberan allegar una copia al piso
9° oficina 909 Gerencia de Servicios Publicos, de los
documentos alli registrados y/o enviar la subsanacion o
aclaracién af correo: contrataciongsp@antioquia.gov.co con
copia a lina.garcia@antioquia.gov.co

Portal Unico de Contratacion
Informe de Evaluacién 30 de mayo de 2019 https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-

el-secop-i

Portal Unico de Contratacién

Traslado del informe de evaluacion

Hasta el 07 de junio de
2019

https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-
el-secop-i

Observaciones del traslado del informe de
evaluacion

Hasta el 12 de junio de
2019

Centro Administrativo Departamental - Gobernacién de
Antioquia, Calle 42B No. 52-106 Piso 9 Of. 909 Gerencia de
Servicios Publicos, en las taquillas de radicacion de la
Direccion de Gestién documental ubicadas en el primer de la
Gobernacion de Antioquia y deberan allegar una copia al piso
9° oficina 909 Gerencia de Servicios Publicos, de los
documentos alli registrados y/o enviar la subsanaciéon o
aclaracion al correo: contrataciongsp@antioguia.gov.co con
copia a lina.garcia@antioquia.gov.co

Actualizacion del informe de evaluacién

En caso de requerirse la
actualizacion se
dispondra de un trasiado
en el documento que
contiene la actualizacion

Portal Unico de Contratacién
https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte -en-
el-secop-i

Apertura de sobre economico

14 de junio de 2019 a las
9:00 am

En fa Ciudad de Medellin — Gobernacion de Antioquia, Centro
Administrativo Departamental — Calle 42 B No. 52-106. Piso 9,
oficina 909 Gerencia de Servicios Publicos det Departamento
de Antioquia.

Certamen para la subasta inversa

14 de junio de 2019 a las
2:00 p.m

Plataforma electrénica
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

de Desierto

siguientes al certamen de
subasta

GOBERNACION
ACTIVIDAD FECHA LUGAR
Resolucion de adjudicacion o Declaratoria Dentro de los tres (3) dias | Portal Unico de Contratacién

https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-
el-secop-i

Plazo maximo para la suscripcion del

Dentro de los cinco dias

En la Ciudad de Medellin — Gobernacion de Antioquia, Centro

.S ) T Administrativo Departamental - Calle 42 B No. 52-106. Piso 9

contrato y expedicion del registro | siguientes a la , ' . B d

presupuestal. adjudicacién del contrato gge;:\naﬁ ggza(;erenaa de Servicios Publicos del Departamento
Dentro de los tres dias | Portal Unico de Contratacion

Publicacién del contrato en el SECOP. siguientes a la expedicion | https://www.colombiacompra.gov.co/proveedores/consulte-en-
del contrato. el-secop-i

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a
través de la pagina www.contratos.gov.co para efectos de realizar el control social

pertinente sobre la presente seleccion abreviada mediante subasta inversa electronica No.
SA-37-01-2019

ARTICULO QUINTO: El comité Asesor y Evaluador para el proceso de seleccion de
Concurso de meritos actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimiento
sefialados en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto

1082 de 2015 y demas normas concordantes, el comité estd conformado por los siguientes
integrantes:
Rol Técnico: Jorge Luis Arcos Martinez
Rol Juridico: Lina Marcela Garcia Jiménez

Rol Logistico: Julio Aldemar Yarce Agudelo

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente Resolucion en el portal Unico de contratacion
estatal (SECOP) pagina web www.contratos.gov.co

PUBLIQU

E Y CUMPLASE

NOMBRE ) FIRM & FECHA ~
PROYECTO LINA MARCELA GARCIA JIMENEZ - Profesional Universitario —

Gerencia de Servicios Pblicos — Rol Juridico A 4 ! D’OS‘ ‘q 2
APROBO LUIS OVIDIO RIVERA GUERRA- Director de Agua Potable y \ 8

Saneamiento Basico d / M 10-05- ‘q .
Los arriba firmantes, declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas’y disposiciones legales vigentes, por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para ja firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION No

Radicado: S 2019060046457
Fecha: 10/05/2019

Foco  [IIIIMENTMEETY

Por la cual se aclara la Resolucion Departamental N°S2019060369813 del 24 de
Noviembre del 2018, mediante la cual se Autoriza la clasificacion en el Régimen y
las tarifas de Matricula, Pensién y Otros Cobros Periodicos, para el afio escolar
2019 al INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS - INDECAP del Municipio de
Caldas - Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
delaLey 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto
Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 18066 de Septiembre 11 de 2017,
el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura
de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:
La Constitucién Politica de Colombia, capitulo 5, Articulo 209° establece:

‘La funcién administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracién de funciones”.

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento es
el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera ejercer la
inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccidn, en ejercicio de
la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

La Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en su Articulo 3°, prescribe que son principios de la administracion
publica: la eficacia, la economia y la celeridad, los cuales permiten a las autoridades
remover de oficio los obstaculos que se presenten en el ejercicio de la funcion pablica,

debiendo proceder con austeridad y eficiencia a efectos que los procedimientos se
adelanten con diligencia.

1ded
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

De igual forma el Articulo 45° de la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, prescribe: “En
cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacién, de transcripcion o de omisién de palabras. En ningun caso la correccion
daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los términos
legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o
comunicada a todos los interesados, segun corresponda’.

Mediante la Resolucion Departamental N°S2019060369813 del 24 de Noviembre del
2018, se establece en el ARTICULO SEGUNDO: TARIFA CICLOS OFRECIDOS.
Autorizar al establecimiento INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS - INDECAP, las
Tarifas por concepto de Matricula, pension y otros cobros periédicos para el afo
escolar 2019 en los siguientes valores. El primer ciclo que ofrece el establecimiento
educativo es CLEI 1.

Tarifa por Tage
Programa CLEI 2019 Matricula Semeﬁral Pension (10)
pensioén
CLEI 1 $ 2.648.837 $ 1.456.860 $1.191.977 $119.198
CLEI 2 $ 2.648.837 $ 1.456.860 $1.191.977 $119.198
CLEI 3 $ 2.648.837 $ 1.456.860 $1.191.977 $119.198
CLEI 4 $ 2.648.837 $ 1.456.860 $1.191.977 $119.198
Tarifa por Tl
Programa CLEI 2019 Matricula Semes't'ral Pension (5)
pension
CLEI 5 $ 1.391.462 $ 765.304 $626.158 $125.232
CLEI 6 $ 1.391.462 $ 765.304 $626.158 $125.232

PARAGRAFO: El valor de la matricula no podra ser superior al 10% de la tarifa anual
Autorizada. El cobro de la pensién podra hacerse en mensualidades o en periodos
mayores que no superen el trimestre y debera fijarse en el manual de convivencia.
Asi mismo el establecimiento educativo no podra cobrar tarifas por un valor
superior a las aprobadas en este acto administrativo.

Por error involuntario se registraron los valores de matricula diferentes a lo
establecido en el PARAGRAFO, ya que estos no podran ser superior al 10% de la
tarifa anual Autorizada.

Debiendo ser el correcto de la siguiente forma:
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Tarifa por
Programa | CLEI 2019 Matricula | Tarifa pension | Pension (10)
CLEI1 $2.648.837 | $264.884 $2.383.953 $ 238.395
CLEI 2 $2648.837 | $264.884 $2.383.953 $ 238.395
CLEI 3 $2648.837 | $264.884 $ 2.383.953 $ 238.395
CLEI 4 $2.648.837 | $264.884 $2.383.953 $ 238.395
Tarifa por
Programa CLEI 2019 Matricula | Tarifa pension | Pensién (5)
CLEIS $1.391.462 | $139.146 $1.252.315 $ 250.463
CLEI 6 $1.391.462 | $139.146 $1.252.315 $250.463

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: ACLARAR el ARTICULO SEGUNDO, de la Resolucion
Departamental N°S2019060369813 del 24 de Noviembre del 2018, el cual quedara
de la siguiente forma: ARTICULO SEGUNDO: TARIFA CICLOS OFRECIDOS.
Autorizar al establecimiento INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS - INDECAP, las
Tarifas por concepto de Matricula, pension y otros cobros periédicos para el afio
escolar 2019 en los siguientes valores. El primer ciclo que ofrece el establecimiento
educativo es CLEI 1.

Tarifa por
Programa CLEI 2019 Matricula | Tarifa pension | Pensién (10)
CLEI 1 $2.648.837 | $264.884 $2.383.953 $ 238.395
CLEI 2 $2.648.837 | $264.884 $2.383.953 $ 238.395
CLEI 3 $2648.837 | $264.884 $ 2.383.953 $ 238.395
CLEI 4 $2.648.837 | $264.884 $2.383.953 $238.395
Tarifa por
Programa CLEI 2019 Matricula | Tarifa pensién | Pension (5)
CLEI5 $1.391.462 | $139.146 $1.252.315 $ 250.463
CLEI6 $1.391.462 | $139.146 $1.252.315 $ 250.463

ARTICULO 2°: Lo resuelto en los demas Articulos de la Resolucién Departamental
- N°S2019060369813 del 24 de Noviembre del 2018 conservan plena validez en lo que
no contrarien la presente resolucion.
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ARTICULO 3°: La presente resolucién se notificara personalmente al representante
legal del establecimiento educativo INSTITUTO DE CIENCIAS APLICADAS -
INDECAP, de propiedad del Sefior CARLOS BOHORQUEZ CASTELLANOS,
ubicado en la Calle 129 sur N°. 49 — 20, del Municipio de Caldas, Teléfono: 3038232,
en jornada DIURNA, calendario A, nimero de DANE: 305129007228. La Secretaria
de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica coloca a disposicion el
servicio de notificacion electrénica de los actos administrativos que se emitan desde
esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18 de Agosto de
2016. Contra ella procede el recurso de Reposicién ante el Secretario de Educacion
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificaciéon personal
0 a la notificacién por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO 4°: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

&
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT
Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
= — AN :

Victor Raul Diaz Gallego ?L

Ll io Contador Contratista ; )( < \‘ Bq bs PLQ\
T Jorge Mario Correa Vélez

(TS Profesional Universitario 3 w/w \,{ s | 0}—- - 201¢

Teresita Aguilar Garcia N UM
ReMEe: Directora Juridica ‘ Q&\ kq m "Q_ ’l@‘ \\
Los arriba firmantes decl que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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RESOLUCION

Radlcado % 2019060046459

o |‘|'llﬂllﬂll?ll}llfilﬂlﬂ|(II|I|N Illl\lll!l‘lﬂllll

Ilpl R¥ QOI UCl(JV
Destino: CENTRO DE/

Por la cual se aclara la Resolucion Departamental N° S2019060037154 del 6 de
marzo del 2019, mediante la cual se fija formalmente los costos educativos a
cobrar durante el afio 2019 al establecimiento de educacién para el trabajo y el
desarrollo humano CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTA CONDUPROFE
del Municipio no certificado de Marinilla — Departamento de Antioquia

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA,

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el
Decreto Nacional 1075 de 2015, la Resolucién Nacional N° 18904 de 2016, el
Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura
de la Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:
La Constitucion Politica de Colombia, capitulo 5, Articulo 209° establece:

“La funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla
con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y
la desconcentracién de funciones”,

El numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera
ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccion, en
ejercicio de la delegacion que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

La Ley 1437 de 2011, Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en su Articulo 3°, prescribe que son principios de la administraciéon
publica: la eficacia, la economia y la celeridad, los cuales permiten a las autoridades
remover de oficio los obstaculos que se presenten en el ejercicio de la funcion
publica, debiendo proceder con austeridad y eficiencia a efectos que los
procedimientos se adelanten con diligencia. g

De igual forma el Articulo 45° de la Ley 1437 de 2011, Nuevo Codigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, prescribe: “En
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cualquier tiempo, de oficio o a peticion de parte, se podran corregir los errores
simplemente formales contenidos en los actos administrativos, ya sean aritméticos,
de digitacién, de franscripcion o de omisién de palabras. En ningin caso la
correccion daré lugar a cambios en el sentido material de la decisién, ni revivira los
términos legales para demandar el acto. Realizada la correccion, esta debera ser
notificada o comunicada a todos los interesados, segun corresponda’.

Mediante la Resolucién Departamental N° S2019060037154 del 6 de marzo del
2019, se establece en el ARTICULO PRIMERO: Fijar formaimente para el afio 2018
al establecimiento de educacion para el trabajo y el desarrollo humano CENTRO
DE ENSENANZA AUTOMOVILISTA CONDUPROFE los costos educativos a
cobrar a los programas de formacién laboral registrados mediante resolucién N°
015428 del 23 de mayo de 2011, , ofrece actualmente los siguientes programas de
formacion laboral en la sede ubicada en Calle 29 N° 33 — 51. Teléfono 5488295 del
municipio de Marinilla, aplicando un incremento asi. (Subrayado fuera de texto).

Por error involuntario se digito un afo diferente al establecido en el encabezado
para los costos educativos a cobrar al establecimiento de educacién para el trabajo

y el desarrollo humano CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTA
CONDUPROFE.

Debiendo ser el Articulo correcto tal y como se menciona en los considerandos de
la siguiente forma:

ARTICULO PRIMERO: Fijar formalmente para el afio 2019 al establecimiento de
educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTA CONDUPROFE los costos educativos a cobrar a los programas
de formacién laboral registrados mediante resolucion N° 015428 del 23 de mayo de
2011, ofrece actualmente los siguientes programas de formacién laboral en la sede
ubicada en Calle 29 N° 33 — 51. Teléfono 5488295 del municipio de Marinilla,
aplicando un incremento asi.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: ACLARAR el ARTICULO PRIMERO de la Resolucion
Departamental N° S2019060037154 del 6 de marzo del 2019, el cual quedara de
la siguiente forma: Fijar formalmente para el afio 2019 al establecimiento de
educacion para el trabajo y el desarrollo humano CENTRO DE ENSENANZA
AUTOMOVILISTA CONDUPROFE los costos educativos a cobrar a los programas
de formacién laboral registrados mediante resolucion N° 015428 del 23 de mayo de
2011, ofrece actualmente los siguientes programas de formacion laboral en la sede
ubicada en Calle 29 N° 33 — 51. Teléfono 5488295 del municipio de Marinilla,
aplicando un incremento asi.
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ARTICULO 2°: Lo resuelto en los demas Articulos de la Resolucion Departamental
N° S2019060037154 del 6 de marzo del 2019 conservan plena validez en lo que no
contrarien la presente resolucion.

ARTICULO 3°: La presente resolucion se notificara personalmente al representante
legal del establecimiento de educaciéon para el trabajo y el desarrollo humano
CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTA CONDUPROFE, ubicado en
Carrera Calle 29 N° 33 - 51. Teléfono 5488295 del municipio de Marinilla. La
Secretaria de Educaciéon de Antioquia a través de la Direccion Juridica coloca a
disposicién el servicio de notificacién electrénica de los actos administrativos que se
emitan desde esta Secretaria, de acuerdo con la Circular 20160300000907 del 18
de Agosto de 2016. Contra ella procede el recurso de Reposicidon ante el Secretario
de Educaciéon dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su
notificacion personal o a la notificacion por aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de
2011.

ARTICULO 4°: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

N OJ\/{;QD
NEST%{( DAVID RESTREPO BONNETT

Secretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Valentina Alzate Vasquez ¥ : A =
Proyecté Practicante de excelencia C Mm N 0-“ OS ilc‘
" P . 7
Victor Raul Diaz Gallego v“ ?{ )
Proyecté Contador Contratista l [N - 0} 05 'lq
v Jorge Mario Correa Vélez i
LLEE Profesional Universitario U » W\,&/ V({ D}" N‘}O}
=
. Teresita Aguilar Garcia ‘ b’ ' h; g 1
UL Directora Juridica @ A\ O 0 X’ 20,'\
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a fas normas y disposiciones legales
vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

Radicade: S 2019060046469
Fecha: 10/05/2019

scioucn INTNRAMNMNAIED

Por la cual se rechaza un Recurso de Reposicion del establecimiento educativo
COLEGIO ADVENTISTA DE ZARAGOZA del Municipio de Zaragoza del
Departamento de Antioquia

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de laLey 115 de 1994, el numeral 6.2.13, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto
Nacional 1075 de 2015, la Resolucion Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de
2018 , el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

La Ley 715 de 2001 establecié en el numeral 5.12 del Articulo 5° que corresponde a
la Nacién expedir la regulacién sobre costos, tarifas de matriculas, pensiones,
derechos académicos y cobros periédicos en las instituciones educativas, y en el
numeral 6.2.13 del Articulo 6° que corresponde a los departamentos vigilar la
aplicacion de la regulacién nacional de estos asuntos en su jurisdiccion.

El Articulo 2.3.2.2.1.1 del Decreto 1075 de 2015 dispone que los establecimientos
educativos privados que ofrezcan la educacién formal en cualquiera de sus niveles,
preescolar, basica y media, seran autorizados para la aplicacién de tarifas de
matricula, pensiones y cobros periédicos, originados en la prestacién del servicio
educativo.

De igual forma el Articulo 2.3.2.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015, establece que los
departamentos y distritos seran las autoridades competentes delegadas en su
respectiva jurisdiccion por el Ministerio de Educacion Nacional, en los términos de la
Ley 115 de 1994, del Decreto Ley 1953 de 1994 y del Decreto 1860 dei mismo afio,
para autorizar el cobro de tarifas de matricula, pensiones y cobros periédicos
originados en la prestacion del servicio educativo por parte de establecimientos
educativos privados.

Mediante la Resolucién Departamental S2018060401029 del 14 de diciembre de
2018, el Secretario de Educacion de Antioquia autorizé las tarifas Matricula y,
Pension en el Régimen controlado para el afio académico 2018 al establecimiento
educativo COLEGIO ADVENTISTA DE ZARAGOZA, ubicado en la Avenida Olaya
Herrera N° 23 - 78 del Municipio de ZARAGOZA, Teléfono 83891€3, en jornada
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COMPLETA, calendario A, nimero de DANE 305895001185, clasificado en el grupo

cinco del ISCE 2018 de acuerdo a lo establecido en el Articulo 5° de la Resolucion
Nacional N° 016289 de 2018.

La Resolucion Departamental S2018060401029 del 14 de diciembre de 2018, fue
notificada electronicamente el 19 de diciembre de 2018 al sefior WALTER RAMOS
ESCOBAR, representante legal de la ASOCIACION CENTRO OCCIDENTAL DE

LOS ADVENTISTAS DEL SEPTIMO DIA, propietaria del COLEGIO ADVENTISTA
DE ZARAGOZA.

Dentro del término legal y mediante los oficios radicados 2018010508727
2018/12/26, 2019010007032 2019/01/09 y 2018010509183 2018/12/26 la Rectora
del Colegio Adventista de Zaragoza, YOLIMA AREVALO, interpone recurso de
reposicién contra la Resolucion Departamental S2018060401029 del 14 de diciembre
de 2018, con la pretension de modificar el Articulo 1°: El cobro de Tarifas de Matricula
y Pension dentro del Régimen controlado para el afio académico 2019.

ARGUMENTOS DEL. DESPACHO PARA RECHAZAR EL RECURSO

La Ley 1437 de 2011 establece en el Articulo 77° los requisitos para la presentacion
de los recursos:

"Por regla general los recursos se interpondran por escrito que no requiere de
presentacion personal si quien lo presenta ha sido reconocido en la actuacion.
Igualmente, podran presentarse por medios electronicos.

Los recursos deberan reunir, ademas, los siguientes requisitos:

1. Interponerse dentro del plazo legal, por el interesado o su representante o apoderado
debidamente constituido.

2. Sustentarse con expresion concreta de los motivos de inconformidad.

Solicitar y aportar las pruebas gue se pretende hacer valer.

4. Indicar el nombre y la direccion del recurrente, asi como la direccién electronica si
desea ser notificado por este medio.

w

Sélo los abogados en ejercicio podran ser apoderados. Si el recurrente obra como
agente oficioso, debera acreditar la calidad de abogado en ejercicio, y prestar la
caucion que se le sefiale para garantizar que la persona por quien obra ratificara su
actuacion dentro def término de dos (2) meses” (subrayado fuera de texto).

El Colegio Adventista de Zaragoza es de propiedad de la Asociacién Centro
Occidental de los Adventistas del Séptimo Dia, como se menciona en la Resolucion
de Licencia de Funcionamiento N° 9273 del 26 de noviembre de 2001, cuyo
representante legal es el sefior WALTER RAMOS ESCOBAR, con cédula de
ciudadania N° 15.031.606, como se establece en el certificado del Ministerio del
intericr y en el formato de autorizacidn de notificacién electrénica firmado por el sefior
WALTER RAMOS ESCOBAR.

2ded




VDIAZG

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

El presente recurso no fue interpuesto por el representante legal del Colegio
Adventista, sino por la sefiora YOLIMA AREVALO, quien en los radicados
2018010508727 2018/12/26, 2019010007032 2019/01/09 y 2018010509183
2018/12/26 se identifica como Rectora del establecimiento educativo, sin anexar
documento alguno que demuestre que es la representante legal o apoderada
debidamente constituida, como lo exigen los numerales 1y 4 del Articulo 77° de la
Ley 1437 de 2011.

Ante la irregularidad antes descrita el Articulo 78° del Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de io Contencioso Administrativo establece:

"Rechazo del recurso. Si el escrito con el cual se formula el recurso rio se presenta
con los requisitos previstos en los numerales 1, 2 y 4 del articulo anterior, el
funcionario competente deberd rechazarlo” (Subrayado fuera de texto).

Bajo los argumentos descritos anteriormente se decide rechazar el recurso
interpuesto ante la Resolucion Departamental S2018060401029 del 14 de diciembre
de 2018.

Finalmente se informa que el establecimiento educativo bajo ninguna circunstancia
podra realizar cobros distintos a los establecidos en la resoluciéon de costos
$2018060401029 del 14 de diciembre de 2018 proyectada por ia Secretaria de
Educacién de Antioquia, como se establece en la Ley 1269 de 2008, en la cual se
consagra que los establecimientos educativos “no podran exigir en ningn caso, por
si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres de familia, ni de ofras
organizaciones, cuotas en dinero o en especie, bonos, donaciones en dinero o en
especie, aportes a capital o tarifas adicionales a las aprobadas por concepto de
matriculas, pensiones y cobros periodicos”, ‘La violacién de la prohibicion
consagrada en este articulo sera sancionada con multa que oscilara entre los (50) y
los doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes (SMLMV), previa
comprobacion de los hechos y, en caso de reincidencia se dispondra el cierre
definitivo del establecimiento educativo”.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacion de Artioquia,
RESUELVE:

ARTICULO 1°: Rechazar el Recurso de Reposicion interpuesto ante la Resolucion
Departamental S2018060401029 del 14 de diciembre de 2018, por lo expuesto en la
parte motiva de este proveido.

ARTICULO 2°: La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de sus diferentes
instancias y acorde al reglamento territorial de Inspeccién y Vigilancia, velara por el
cabal cumplimiento de los estipulado en el Decreto 1075 de 2015 y la Resolucion
Nacional N° 016289 de Septiembre 28 de 2018 , para que los costos educativos

estén dentro de los conceptos estrictamente autorizados por la reglamentacion
vigente.
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ARTICULO 3°: PUBLICIDAD. La presente resolucion debera ser fijada en un lugar
visible del establecimiento educativo y darse a conocer a la toda la comunidad
educativa, conforme ala Ley 1712 de Marzo de 2014.

ARTICULO 4°: La presente resolucion se notificara al representante legal del
establecimiento educativo advirtiéndole que contra el presente acto no procede
recurso alguno. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la Direccién
Juridica coloca a disposicion el servicio de notificaciéon electronica de los actos
administrativos que se emitan de la Dependencia de Acreditacion, Legalizacion y
Reconocimiento, de acuerdo a la Circular 20160300000907 del 18 de Agosto de

2016.

ARTICULO 5°: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

'ﬁl%\w&é

NESTQR DAVID RELTREPO BONNETT

Secretario de Educacién de Antioquia

NOMBRE

FIRMA

FECHA

Proyecté

Valentina Alzate Vasquez
Practicante de excelencia

Aoleatina Alzote

03/05/14.

Proyecté

Victor Ratl Diaz Gallego
Contador Contratista

Ut
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v3/05 1

Revis¢:

Jorge Mario Correa Vélez
Profesional Universitario
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Revisé:

Teresita Aguilar Garcia
Directora Juridica
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]

-
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vigerites y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

Los arriba firmartes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustadaglas normas y disposiciones legales
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POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE UN
PROCESO DE CONTRATACION

La Directora del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién, Atencién y
Recuperacién de Desastres- DAPARD de la GOBERNACION DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades legales y en especial las conferidas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y
Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015,

| CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 209 de la C6
administrativa ésta al servicig
en los principios de igualdad;
publicidad.

ombia sefiala que la funcion
se desarrolla con fundamento
nia, celeridad, imparcialidad y

2. El Decreto 007 de 2012, meiélant “el cual "‘eﬁégaken cada una de las dependencias la
facultad para adelantar tod%s ,Yé‘“s actnvudé’w précont'actuales contractuales y pos
contractuales necesarias pa\r éi ‘cumph;mer;t g los fines del Estado, en su articulo 1°
literal a, delega en el direct del D%pg “Admtmstratlvo la competencia para la
ordenacién del gasto, expedir.actos-admir tIVOS re1at|vos a la actividad contractual y
celebrar contratos o cont'atos\é*ic\sqnmderacao ~a«%é £uantia en relacion con la misién y
objetivos establecidos en la Ordenanza 012 ri“'i 14 de agosto de 2008 y el Decreto 2575
del 14 de octubre de 2008.

3. En cumplimiento del articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el ordenador del
gasto del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES-DAPARD, es competente para
designar los servidores publicos que integraran los Comités Asesores y Evaluadores para
los procesos contractuales

En mérito expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Designar los

Comités Asesores y Evaluadores de

los procesos que a continuacién se
detallan: Objeto

Rol técnico Rol Logistico Rol juridico

Adgquisicién de equipos de buceo

. Elsa Victoria
g:raaci de: d Zoeﬁilsé:lrlr:lezrtm;o in:tzla dlz Wilfer Carmona Bedoya Juliana Lucia
P P Villa Galiego Palacio Bermuez

en atencién de desastres a nivel
municipal y departamental

ARTICULO SEGUNDO: E| Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo 7 del Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016, concordado con el Decreto 2016070006159 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado. Los miembros del
Comité Asesor y Evaluador deben contar con la competencia y la imparcialidad suficiente
que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con los criterios sefialados en el articulo
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2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 y en especial con los sefialados en el Estudio previo,
pliego de condiciones o la invitacion respectiva. Asi mismo en caso de estar incursos en
causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o conflictos de intereses consagrados en
la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los 3 dias
siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en caso de declararse impedidos, se dara
aplicacion a lo consagrado por los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

Paragrafo: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y,
conflicto de intereses es obligacion consultar la Circular 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el Manual de
Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente resolucion en el sistema electrénico para la
Contratacién Publica ~SECOP- a través del Portal Unico de contratacion.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

Dado en Medeliin,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE X CUMPLASE
NG

JULIANA LUCIA PALACIO BERMUDEZ
Directora DAPARD

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyectd: Wilfer Carmona Villa ‘/{be/ Qol . | 08/05/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por {o tanto, bajo

nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

2de?2




DCORDOBAP

Radicado: S 2019060046533 ‘
Fecha: 10/05/2019 "

oo |IHIHEANRAITY

Destino:

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION”

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA,
mediante Decreto D 2018070001832 del 06/07/2018, en ejercicio de sus atribuciones
constitucionales y legales y en especial de las conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de
2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de
enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de
noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de
Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia
para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de
seleccion y celebrar los contratos, en los servidores publicos que desempefien cargos del
nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el senor Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes,
la competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determind
los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y
Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y
Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio
del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de Antioquia,
establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesory Evaluador estaré integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y
los Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar
los estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado
por un namero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional
con titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el
rol Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el area administrativa, quien realizaréa el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel Profesional, o

particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:
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RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion
cuyo objeto es “Adquirir vehiculos automotores tipo ambulancia de transporte

asistencial basico TAB, para el fortalecimiento del Programa Aéreo Social de
Antioquia.”

ARTICULO SEGUNDO: Ei Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral
anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
ALEJANDRO ARREDONDO JORGE ALBERTO MESA DAMARIS DEL ROSARIO
LPENARANDA PIEDRAHITA CORDOBA PORTILLA

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modificé el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario
1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterdndose a los miembros del
respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones
técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del
proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo
con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015 vy, en especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitaciéon respectiva.
Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién de esta Resolucion;
y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado en los articulos 11y 12
de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero de
2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente resolucion rige a partir de la fecha de su expediciéon y contra
el proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Medellin a los

“

,RLOS MARIO{MONTOYA SERNA
Secretario Seccional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA, 7 . FECHA
Proyect6: | Damaris Cordoba Portilla ST 7, 2 09/05/2019
Reviso: Samir Alonso Murillo Palacios y ai/i ] 09/05/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo énciftramoéiajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamd§ para fiffna’

DCORDOBAP
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA

RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060046540
Fecha: 1010%/2019

oo VRANIMMAGHERR

Destime:

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA LA LICITACION PUBLICA NO. 8375, CUYO OBJETO ES LA
COMPRA DE UNA MAQUINA TRIBLOQUE ENJUAGADORA, LLENADORA Y TAPADORA DE VELOCIDAD
NOMINAL MINIMO DE 15.000 UNIDADES/HORA

EL GERENTE DE LA FABRICA DE LICORES Y ALCOHOLES DE ANTIOQUIA, en ejercicio de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere los articulos 24, Numeral 7°, y 30, Numeral 1° de ia Ley 80
de 1983, el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y el D 2018070002069 del 30 de julio de
2018,y '

CONSIDERANDO

Que el Gobernador del Departamento de Antioguia, mediante Decreto Depariamental No. D 2018070002069 del 30
de julio de 2018, delegd en el Gerente de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioquia, la competencia para la
ordenacion dei gasto, expedir los actos administrativos relativos a la actividad contractual y celebrar los contratos y
convenios sin consideracion a la cuantia.

Que conforme a una de las necesidades presentadas en la FLA, el Gerente mediante Resolucion No.
$2018060032799 del 09/04/2018 designa el comité evaluador dentro del proceso de contratacion mediante la
modalidad de la Licitacion Publica, que tiene por objeto la “COMPRA DE UNA MAQUINA TRIBLOQUE
ENJUAGADORA, LLENADORA Y TAPADORA DE VELOCIDAD NOMINAL MINIMO DE 15.000 UNIDADES/HORA”.
Que consecuencialmente el Gerente de la Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia dio apertura mediante la
Resolucion $2019060005285 del 20/02/2019a la Licitacion Publica No 9375.

Que, para la fecha y hora de ciere de la Licitacion Publica, el dia 23/04/2019, a las 9:00 a.m. y de acuerdo con el
acta publicada en el SECOP 11, se presentaron DOS (2) propuestas asi:

Proponente Valor de fa propuesta Fechayhora da entrega de ta
KRONES ANDINA LTDA Antes de IVA: $$4.453.782.000 Después de IVA: $5.300.000.580 21/04/12019 A LAS B:01 pm
OMEGA PACKING INC USD 1.365.000 22/04/2019 a las 10:01 p.m.

Que el dia 29 de abril de 2019, el Comité Evaluador del proceso publicd en el SECOP I, el informe de evaluacion y
verificacion de requisitos habilitantes, donde sobre la habilitacion se concluyo:
* Respecto a los criterios habilitantes:
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Proponente

Habilitado

No
habititado

7 Observacién

KRONES ANDINA LTDA.

Pendiente

Requerimigntos juridicos:

- De conformidad con lo dispuesto en el piego de condiciones y en et
numeral 6.3. de la Circular Extema Unica de Colombia compra
eficiente y teniendo en cuenta que el cierre del proceso de Licitacion
Publica N° 9375, fue posterior at 5° dia habii del mes de abril, los
proponentes pyeden presentar el RUP con informacion financiera
con corte a 31 de diciembre de 2017, como se indico en la Nota 1,
no obstante, para verificar que los efectos del RUP no han cesado,
el certificado aportado debe contener la anotacidn de que el inscrito
ya radic fos documentos para ia renovacion,

Asi las cosas, con el fin de verificar que el RUP aportado no ha
penrdido vigencia, se debe requerir al proponente para que presente
el Registro Unico de Proponentes, con la anotacién de que el inscrito
ya radiod los documentos para la renovacion.

Se requiere al proponente para que ackare el estado del pago de fos
aportes parafiscates ICBF y SENA ya que no se encuentra exento
del pago. '

OMEGA PACKING INC

Pendiente

Requerimientos juridicos:

- Se requiere al proponente para que adjunte el documenio
equivalente donde aparezca el objeto de ka sociedad.
Se requiere al proponiente para que aporte la planilia de liquidacion
de aportes a la seguridad social integral, pues si bien anexa
certificacion indicando que se encuentra a paz y salvo no aporta
planilla comespondiente.

Requerimientos de capacidad financiera y organizacional:
Aportar los estados financieros en pesos colombianos conforme al
pliego de condiciones

Requerimiento técnico:
Aportar el listado de repuestos para cada una de las maquinas que
conforman el tribloque, de acuerdo a b solicitado en el pliego de
condiciones.

Nota: Se reatizaron los requerimientos correspondientes de acuerdo al anterior resumen
Respecto a los criterios de comparacion de ofertas, se aplicaron los factores de evaluacion asi:

SUMATORIA FACTORES DE EVALUACION |

Puntaje - Propuesta | Puntaje - Garantia | Puntaje- Estimulo | Puntaje- Persona!
ffoponente Econdmi adicional industria nacional discapacitado ToTAY
i
OMEGA PACKING 690 200 25 0 915
KRONES ANDINA LTDA 559,78 200 50 0 809,78

Nota: Se indico en el informe de evaluacién que €l puntaje era tentativo y solo seria definitivo en tanto los proponentes

subsanen los requisitos habilitantes requeridos, dentro del término de traslado del presente informe.

6. Que frente al informe de evaluacion se realizaron observaciones que se publicaron en el Secop 1 el dia 09 de mayo
de 2019. Se resalta que, conforme al procedimiento establecido en el proceso de contratacion administrativa, se
remitieron fas anteriores observaciones para revision al Comité de Orientacion y Seguimiento a la Contratacion
Administrativa det Departamento de Antioquia COS, quien la avald de manera integra

7. Que conforme al cronegrama y una vez vencido el término de traslado del informe de evaluacion, se publico
complementacion informe de verificacion de requisitos habilitantes el 09/05/2019 en Secop |I, donde se realizé la
revision de la subsanabilidad de requisitos habilitantes y se aplicaron nuevamente los factores de evaluacion con la

siguiente conclusion:
e  Conclusion proponentes habilitados
PROPONENTE HABILITADO NO HABILITADC . OBSERVACION
Cumple con la totalidad de requisitos habifitantes de capacidad juridica,
KRONES ANDINA LTDA. X financiera, organizacional, técnica y experiencia requerida en el Pliego
de Condiciones. i
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Cumple oon [a totalidad de requisitos habffitantes de capacidad juridica,

OMEGA PACKING INC X financiera, organizacional, técnica y experiencia requerida en el Pliego

de Condiciones.

o Aplicacion definitiva de puntaje a proponentes habilitados - sumatoria factores de evaluacion: Una vez
concluido que los dos proponentes se encuentran habilitados, se aplican de manera definitiva los factores de
evaluacion y comparacion de ofertas, donde se concluyen los puntajes asignados conforme al siguiente detalle:

Puntaje - Propuesta | Puntaje - Garantia | Puntaje-  Estimulo | Puntaje- Personal
e Econdmica adicional industria nacional discapacitado ToTAL
OMEGA PACKING INC. 6% 200 2 0 915
KRONES ANDINA LTDA 558,78 200 50 0 803,78

8. Que conforme al cronograma se realizé audiencia de adjudicacion de fa licitacion piblica el dia 10 de mayo a las
10:00 am., de la cual se levantd acta con detalle, la cual se publica en & SECOP II, donde no se presentan
observaciones al informe y su respectiva complementacion.

9. Que el Gerente de fa Fabrica de Licores y Alcoholes de Antioguia, adjudica la licitacién publica 3375 lo cual queda
consignado en et acta No. 016 del Comité interno de Contratacion de la FLA dei 10/05/2019.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar a OMEGA PACKING INC, (sociedad panamenia), identificada con RUC: 155631894-2-
2016 DV 58, Representada por el sefior FEDERICO VILLA MEJIA, en calidad de representante legal con CC. 8.125.350,
fa Licitacion Publica No. 9375, cuyo objeto es "COMPRA DE UNA MAQUINA TRIBLOQUE ENJUAGADORA, LLENADORA
Y TAPADORA DE VELOCIDAD NOMINAL MINIMO DE 15.000 UNIDADES/HORA.", por un valor de USD $1.365.000, IVA
Incluido del 19% y todos los demas gastos en que deba incurrir el conlratista para la ejecucion del presente contrato, que
se ha fijado como plazo OCHO (8) meses, desde la suscripcion del acta de inicio sin superar e! 17 de diciembre de 2019.
ARTICULO SEGUNDO: Notificar en Audiencia Piblica el contenido de la presente Resolucion al representante legal de la
sociedad OMEGA PACKING INC y los demas interesados se entenderan comunicados mediante publicacion de esta acta
en el portal dnico de contratacién, de conformidad con el articulo el articulo 9° de la Ley 1150 de 2007.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente Resolucion en en la pagina web del Sistema Electronico de Contratacion
Publica - SECOP |l, de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente: www.colombiacompra.gov.co.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion no procede recurso alguno y de conformidad con el articuto 9 de la
Ley 1150 de 2007, el presente acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Gerente
NOMBRE ~ KIRMA FECHA |
Proyecto | Natatia Ruiz Lozano - PU - Lider Geslora de Contratacion RV '\'(')g 055 ! 'Y.il
Revisd y Aprobo | Giovanna Alexandra Osorio - Directora de Apoyo Legal M {") AP]03/707

Los ammiba fimantes declaramos que hemos revisado el documentos y fo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legalesvigentes y por

lo tanto, bajo nuestra responsabilidad o presentamos para firma.
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“Por medio de la cual se aprueba la inscripcion del Dignatarios del Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Santo Domingo (Antioquia)”.

I
LA SECRETARIA DE GOBIER3N0 -DEPARTAME TAL a través de la Direccién de Apoyo
Institucional y de Acceso a la Ju§tlc' ejerc ,;g acultades legales y reglamentarias, en
especial la conferida por el artic de.2 11 en concordancia con la Resolucion
No. 0401 del 29 de abril de 201 :;"i\; e confiere la Ley 1575 de agosto 21 de

Que, por escrito del 9 de a‘brw e “2 (

2019010138660, la Sefora ADRbANA“‘R DA LONDONO |dent|f|cada con la cédula de
ciudadania nimero 43.506.094, ém\n se SUSC]'fﬁ@@OI’ﬁQ Comandante y Representante Legal del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios x«cLelmMummplg,,de Santo Domingo (Antioquia); solicité la

inscripcién de los dignatarios del organisimo que representa.

Que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Santo Domingo (Antioquia), fue
reconocido por el Departamento de Antioquia, mediante Resolucion nimero 6929 de septiembre
8 de 2004, resolucion que aun se encuentra vigente :

Que es preciso emitir un pronunciamiento oficial sobre la inscripcién de los dignatarios, para
facilitar a la opinién publica y a terceros, el conocimiento sobre su forma de funcionamiento,
domicilio, término de duracion y demas aspectos relativos a su conformacion.

Que segun Acta No. 171 de marzo 19 de 2019, el Consejo de Dignatarios nombro a las siguientes
personalidades para un periodo de cuatro afios por estar ajustados a la ley 1575 de 2012 articulo
23, Resolucion 1127 de 2018 y Estatutos internos de la entidad:

Presidente:

YOLANDA DE JESUS BARRERA VELEZ C.C. 22.174.558

Vicepresidente: ,

ADRIAN FELIPE DUQUE ORREGO C.C. 1.044.101.421

Secretaria:

YUDI LORENA MEJIA MONTOYA C.C. 1.007.319.943

Tesorero:

RICARDO ANTONIO CHAVERRA QUINTERO C.C. 3.602.883

Revisora Fiscal:

DORA INES CASTRO ARANGO C.C. 22.069.813
T.P. 154513-T

JBOLIVARMO




Que segun Acta No. 172 de marzo 25 de 2019, el Consejo de Dignatarios como maxima autoridad
conforme a la ley 1575 de 2012 articulo 23, Resolucion 1127 de 2018 articulo 7 paragrafos 2,4 y
Sy el articulo 8 en sus numerales del 1 al 7, ademas de los Estatutos internos de la entidad
eligié a la siguiente personalidad para un periodo de cuatro afios: '

Comandante y Representante Legal:
ADRIANA RITA VILLADA LONDONO C.C. 43.506.094

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Disponer la inscripcion de los nuevos Dignatarios, para el
funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Santo Domingo, (Antioquia),
por estar ajustados a derecho conforme con la Resolucién numero 1127 de 2018, expedida por el
Ministeric del Interior y de Justicia el 24 de julio de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la anotacion respectiva en el libro de registro de Personerias,

las Dignidades elegidas de conformidad con la mencién que se ha dejado indicada en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO. La presente rige a partir de la publicacion en la gaceta departamental,
resoluciéon que se entiende notificada el dia en que se efectue la correspondiente anotacién en el
Registro de Cuerpos de Bomberos de conformidad con lo sefialado en el articulo 18 de la ley 1575
de 2012 y el articulo 70 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO. Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, que debera interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su anotacién en el Registro de Cuerpos de
Bomberos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 70 y 76 de la misma normatividad, ante la

Direccion de Apoyo Institucional y de Acceso a la Justicia de la Secretaria de Gobierno
Departamental.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

y
SERGIO AL 4R RE&I‘REPO ALZATE
Director de Apoy¢/Insti cioinal y de Acceso a la Justicia
4',/
L
e
i
Nombre 7 Fima__~ Fecha
Proyectaron CT. JOSE RENE BOLIVAR MOLINA / /7 30.04.2019
Jbolivarmo / g4
Reviso: LUIS EDUARDO RIVAS / Z/’ﬁ 30.04.2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por fo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060046618
Fecha: 13/05/2019

e (HNINIANADY

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION"

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero
de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de
2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y
el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de Representante
Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia para expedir los actos
inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de seleccion y celebrar los contratos,
en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su
equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental No.
007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la
competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné los
perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y Evaluadores de
los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del
Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de Antioquia, establece en
su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designarén por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los
estudios previos para todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un
namero plural impar asi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizaré el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el drea administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro de! Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizara el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioguia:
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RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion cuyo
objeto es “Adquisicion de reactivos para la vigilancia microbioldgica y epidemiologica de los

eventos de origen bacteriano y afines para. el Laboratorio Departamental de Salud Publica de
Antioquia.”

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral
anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
MARIA DEL PILAR LOPEZ JUAN DAVID GUERRA SAMIR ALONSO MURILLO
MONTOYA CORREA PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modificé el Decreto
Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y juridicas
de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual, asi como verificar
y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con
los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y, en
especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi mismo en
caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o conflictos de
intereses consagrados en ia Constitucién o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico
dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicaciéon de esta Resolucion; y en caso de
declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437
de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella
proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUYESE Y CUMPLASE.

.

RLOS MARI NTOYA SERNA
Secretario Seccional d lud y Proteccién
Social ntioquia
4\ _
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el doc nto y Ig€n rap¥s ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra respgnsabikiad lo presentamos para firma
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060046619
Fecha: 13/05/2019

foucco [ INHITMHAIMARIRNERIRD

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR PARA
PROCESO DE CONTRATACION"

EL SECRETARIO SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental No. 007 del 2 de enero
de 2012, y en especial por el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de
2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012,y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, y
el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad de Representante
Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la competencia para expedir los actos
inherentes a la actividad contractual, realizar los procesos de seleccién y celebrar los contratos,

en los servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su
equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto Departamental No.
007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de Despacho y en los Gerentes, la
competencia para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales y pos
contractuales necesarias para el cumplimiento de los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se determiné los
perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités Asesores y Evaluadores de

los procesos contractuales que adelante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social
de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del

Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de Antioquia, establece en
su articulo octavo que:

Conformacién. EI Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:
El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los
Jefes de Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los

estudios previos para todas las modalidades de contratacién, el cual estaré integrado por un
namero plural impar asfi:

1. un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con
titulo de abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol
Juridico dentro del Comité.

2. Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo
profesional en el &rea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o
particular contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien
realizaré el rol técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, el Secretario Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de contratacion cuyo
objeto es "Adquirir reactivos para la vigilancia en Salud PGblica, y control de calidad en las
Diferentes areas del Laboratorio Departamental de Salud Publica, en los eventos

Relacionados con Leptospira, Dengue y Tuberculosis.”

ARTICULO SEGUNDO: El Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el numeral
anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
SETI BELZONI BUITRAGO SAMIR ALONSO MURILLO
GIRALDO JUAN DAVID GUERRA PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercerd su labor de acuerdo con las
funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el Decreto
Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los miembros del respectivo Comité, la
responsabilidad que adquieren para el cumplimiento de las funciones técnicas, logisticas y juridicas
de creacion, actualizacion y analisis de los documentos del proceso contractual, asi como verificar
y evaluar las propuestas que se presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de acuerdo con
los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015 vy, en
especial, con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacién respectiva. Asi mismo en
caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades y/o conflictos de
intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su superior jerarquico
dentro de los tres (3) dias siguientes a la comunicacién de esta Resolucién; y en caso de
declararse impedidos, se daré aplicacion a lo consagrado en los articulos 11 y 12 de la Ley 1437
de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades y/o
conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de enero de 2013,
expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el capitulo VI del Manual de
Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: la presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y contra ella
proceden los recursos de ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

?

CARLOS MARIO NIONTOYA SERNA
Secretario Seccional §e $alud y Proteccion
Sociane ftioquia

[
NOMBRE FIRMA || M FECHA
Proyectd: | Johan Sebastian Agudelo Gonzalez ; w - -
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios A 1A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documbfto y lo
disposiciones legales vigentes y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad

ncopframos ajustado a las normas 'y
0 presentamos para firma
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RESOLUCION N°

Radicado: S 2019060046674
Fecha: 13/05/2019 :

T

Destino: MARTA

Por la cual se decreta el desistimiento expreso y se archiva el expediente

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA en uso de sus facultades
legales, en especial las conferidas por el Articulo 151° de la Ley 115 de 1994, el
Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075 de 2015, el Decreto
2016070005337 del 5 de octubre de 2016 por el cual se ajusta la estructura de la
Secretaria de Educacién y

CONSIDERANDO QUE:

El numeral 6.2.7 del Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye qUe el
Departamento es el ente competente frente a los municipios no certificados, por
tanto debera ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su

jurisdiccion, en ejercicio de la delegacién que para tal fin realice el Presidente de la
Repubilica.

De conformidad con el literal I, Articulo 151°, de la Ley General de Educacion 115
de 1994, es funcion de las Secretarias Departamentales de Educacion “aprobar la
creacion y funcionamiento de las Instituciones de Educaciéon Formal y No Formal’.

El Articulo 2.3.2.1.2 del Decreto 1075 de 2015 define la Licencia de Funcionamiento
como el acto administrativo motivado de reconocimiento oficial por medio del cual la
Secretaria de Educacién de una entidad territorial certificada autoriza la apertura y
operacion de un establecimiento educativo privado dentro de su jurisdiccién. En los
Articulos 2.3.2.1.3,2.3.2.1.4 y 2.3.2.1.9. del mencionado Decreto se establecen los
requisitos para otorgar y modificar una Licencia de Funcionamiento.

Mediante el radicado 2018010485349 de 2018/12/10, la Sefiora MARIA NATALIA
GOMEZ MUNERA, solicité Licencia de Funcionamiento definitiva para ofertar el
nivel de preescolar, grados prejardin, jardin y transicién en la calle 49 N° 51-50
(barrio belén) del Municipio no certificado de San Pedro de los Milagros - Antioquia,
por parte del establecimiento denominado Preescolar El Badl de la Tata. Dicho
oficio fue contestado mediante el radicado 2018030481058 de 2018/12/20, en el
cual se le informé la documentacion que debia aportar y corregir para continuar con
el tramite ante la Secretaria de Educacion de Antioquia.

Posteriormente mediante el radicado 2018010507640 de 2018/12/26 se comunico:

"Expongo por medio de la presente suspender el proceso de legalizacion segin
lo expuesto en el radicado 2018010485349 de dicho preescolar por tiempo
indefinido, por lo tanto se decide suspender cualquier proceso adelantado por los
miembros que conforman el preescolar El Baul de la Tata y por parte de la

Secretaria de Educacion en relacién con los procesos de legalizacion y
reconocimiento”,
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Al respecto el Articulo 18° del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo (Ley 1755 de 2015) establece:

‘Desistimiento expreso de la peticion. Los interesados podrén desistir en
cualquier tiempo de sus peticiones, sin perjuicio de que la respectiva solicitud
pueda ser nuevamente presentada con el lleno de los requisitos legales, pero las
autoridades podran continuar de oficio la actuacion si la consideran necesaria por
razones de interés publico; en tal caso expediran resolucion motivada”.

Se le recuerda que hasta tanto no cuente con la Licencia de Funcionamiento, NO
podra prestar el servicio educativo en los niveles solicitados y que el incumplimiento
de esta orientacion llevara a la clausura del mismo, en concordancia con el Articulo
2.3.2.1.11 del Decreto 1075 de 2015.

Por lo expuesto, el Secretario de Educacién de Antioquia,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Decretar desistimiento expreso de la peticion de Licencia de
Funcionamiento para ofertar el nivel de preescolar (grados prejardin, jardin y
transicion) del Preescolar El Baul de la Tata en la calle 49 N° 51-50 (barrio belén)
del Municipio no certificado de San Pedro de los Milagros - Antioquia, Tel
3128481884 - 3194871119, de acuerdo a lo expuesto en la parte motiva de este
proveido y en consecuencia se ordena el archivo de las presentes diligencias.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente resolucion al Representante Legal del
Preescolar El Baul de la Tata del Municipio de San Pedro de los Milagros
(Antioquia), haciéndole saber que contra ella procede el recurso de reposicion
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacion personal
o a la notificacion por aviso, de acuerdo al Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucion rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

f\&,;o._(i;

NESTOR DAVID RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacion de Antioquia

NOMBRE  HRma FECHA
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e Directora Juridica K L(L&&\‘k’\' M‘M\ q]@llo4)

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y o encontramos ajustado a\ra% normas y disposiciones
legales vigentes y por o tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION

Radicado: S 2019060046675
Fecha: 13/05/2019

- T

Por la cual se corrige la Resoluciéon Departamental N° 24084 del 9 de Noviembre de
2007, Licencia de Funcionamiento del CENTRO EDUCATIVO MANANTIAL
ubicado en el Municipio de la Estrella

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus atribuciones legales y en especial las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto Nacional 1075
de 2015, el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta
la estructura de la Secretaria de Educacion, el Articulo 45° de la Ley 1437 de 2011y

CONSIDERANDO QUE:

E! numeral 6.2.7, Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, instituye que el Departamento
es el ente competente frente a los municipios no certificados, por tanto debera
ejercer la inspeccion, vigilancia y supervisién de la educacion en su jurisdiccion, en
ejercicio de la delegacién que para tal fin realice el Presidente de la Republica.

El Articulo 45° de la Ley 1437 de 2011, Nuevo Cddigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, el cual establece:

“Articulo 45. Correccion de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos
en los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacién, de transcripcion o
de omisién de palabras. En ningtin caso la correccién daré lugar a cambios en el
sentido material de la decisién, ni revivira los términos legales para demandar el
acto. Realizada la correccion, esta debera ser notificada o comunicada a todos
los interesados, segun corresponda”.

Mediante la Resolucion Departamental N° 24084 del 9 de Noviembre de 2007, la
Secretaria de Educacidon de Antioquia otorgé al CENTRO EDUCATIVO
MANANTIAL Licencia de Funcionamiento a partir del afio 2007 y le autoriz6 ofertar
el nivel de preescolar, grados prejardin, Jardin y Transicién en la calle 80 61 sur-46.
Es un plantel educativo de caracter privado, mixto, calendario A, jornada completa,
cuya propietaria, representante legal y directora es la licenciada Diana Patricia
Baena Arenas, identificada con cedula 42.797.581.

Mediante el radicado 2019010119745 de 2019/0327 la representante legal del
Centro Educativo solicité el cambio de direccién en la Licencia de Funcionamiento
argumentando: "Durante el proceso de costos del afio 2019 se identificé un error de
digitacion en la Resolucién Departamental 24084 del 9 de noviembre de 2007 en la
cual se expidi6 la Licencia de Funcionamiento al Centro Educativo Manantial,
apareciendo como direccién calle 80 N° 61 sur -46 del Municipio de la Estrella
Departamento de Antioquia. Le solicito... corregir la digitacién de la resolucion... con
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la siguiente direccién correcta: Calle 80 sur N° 61-46 del Municipio de La Estrella
Departamento de Antioquia”.

Una vez revisada la carpeta del establecimiento que se encuentra en la Direccién
Juridica - Proceso de Acreditacion, Legalizacion y Reconocimiento, se constat6 que
en los archivos presentados para la época la direccion es Calle 80 sur N° 61-46 y
no como quedé consignado en la Resolucion Departamental N° 24084 del 9 de
Noviembre de 2007. Los documentos en los cuales se evidencio tal situacién son:
solicitud de legalizacion de instituciones anexo 4, pauta de legalizacion de
instituciones anexo 6, ficha técnica para emision de conceptos anexo 7 presentados
por el Director de Nucleo, convenio de continuidad de estudios celebrado entre el
colegio de la presentacién y el C.E. Manantial del 23 de mayo de 2003, matricula
mercantil del 22 de mayo de 2007, certificado sanitario N° 204 del 23 de mayo de
2008, acta de visita de la secretaria de seguridad social del 23 de mayo de 2007, el
concepto del Director de Nucleo del 9 de febrero de 2007, formulario 1b o de
caracterizacion del servicio en establecimientos de educacién preescolar del 5 de
junio de 2007 y formulario 2 de ingresos y costos de establecimientos privados de
educacion preescolar, basica y media del 5 de junio de 2007.

Por lo tanto y en consideracién a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Corregir el Articulo 1° de la Resolucién Departamental N° 24084 del
9 de Noviembre de 2007, en el sentido que la direccién a la cual se le concedié
Licencia de Funcionamiento al CENTRO EDUCATIVO MANANTIAL del Municipio
de la Estrella es Calle 80 sur N° 61-46 y no como alli se consignd, de conformidad
con la parte motiva del presente acto.

ARTICULO 2°. Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion
Departamental N° 24084 del 9 de Noviembre de 2007, siguen sin modificacién
alguna y por consiguiente tienen plenos efectos.

ARTICULO 3°. La presente Resolucion debera notificarse al Representante Legal
del CENTRO EDUCATIVO MANANTIAL del Municipio de la Estrella, advirtiéndole
que contra la misma no procede recurso alguno.

ARTICULO 4°: La presente resolucién rige a partir de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

[Nes (23
NESTQR DAVID RESTREPO BONNETT

Sectetario de Educacion de Antioquia

NOMBRE F}f!ﬂA I . FECHA
David Eduarfo Caballero Gaviria ¢ (p

Proyecto Profesional Universitario G “I € %}?”ﬁ’o . Z{OS/ 20(q

S Jorge Mario Correa Vélez
Revis6: Abogado Direccién Juridica o X I ﬂ—-@ -2 )] 0{

. Revisé: Teresita Aguitar Garcia “ . q,_ -
e Directora Juridica @'A\ \/“'k\b O OT %ﬂ )/7
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabifidad lo presentamos para firma.
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RESOLUCION N°

Radicado: § 2019060046678 B
Fecha: 13/05/2019 |

T

Destine: L.ER, SAN

Por la cual se anexa una sede a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN
MIGUEL DEL TIGRE del Municipio de Yondé - Antioquia.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE ANTIOQUIA

En uso de sus facultades legales, en especial de las conferidas por el Articulo 151°
de la Ley 115 de 1994, el Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, el Decreto 1075 del
2015 y el Decreto 2016070005337 del 5 de Octubre de 2016 por el cual se ajusta la
Estructura de la Secretaria de Educacion y

CONSIDERANDO QUE:

De conformidad con el literal L, Articulo 151° de la Ley 115 del 8 de febrero de
1994, modificado por el Articulo 1° de la Ley 1064 de 2006, es funciéon de las
Secretarias Departamentales de Educacién aprobar la creacién y funcionamiento de
las instituciones de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano, de acuerdo con las prescripciones legales y reglamentarias sobre la
materia.

Los Articulos de la Ley 115 de 1994

e 138°. Estipula que un Establecimiento Educativo debe reunir los siguientes
requisitos: tener Licencia de Funcionamiento o Reconocimiento de Caracter
Oficial, disponer de una estructura administrativa, una planta fisica y medios
educativos adecuados y ofrecer un Proyecto Educativo Institucional.

e 85°y 86°. Fijan la jornada escolar y la flexibilidad del Calendario Académico
para Establecimientos Educativos estatales de Educacién Formal
administrados por los Departamentos, Distritos y Municipios certificados y el
Decreto Nacional 1075 del 26 de mayo de 2015 reglamenta la jornada
escolar y laboral en los mismos

e 64°. Prescribe que con el fin de hacer efectivos los propésitos de los
Articulos 64° y 65° de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional y las
entidades territoriales promoveran un servicio de educacién campesina y

rural, formal, no formal e informal, con sujecion a los planes de desarrollo
respectivos.

El Articulo 6° de la Ley 715 de 2001, establece como competencias de los
Departamentos frente a los municipios no certificados dirigir, planificar y prestar el
servicio educativo en los Niveles de Preescolar, Basica y Media en sus distintas
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modalidades, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos
definidos en la Ley, y organizar la prestacién y administracion del servicio educativo
en su jurisdiccion.

El Capitulo Il, Articulos 50°, 51°, 52° y 53°, de la Ley 115 de 1994, define y establece
criterios para la Educacién Formal para Adultos como parte del servicio publico
educativo, y el Decreto Nacional 1075 de 2015 en sus articulos 2.3.3.5.344 y
2.3.3.5.3.4.5, determina la duracién minima de desarrollo para los Ciclos Lectivos
Especiales Integrados y la forma de programar las actividades pedagégicas con la
intensidad horaria semanal y diaria que determine el correspondiente plan de
estudios, ya sea jornada diurna, nocturna u ofertar el programa sabatino dominical de
manera presencial, semipresencial, 0 abierta y a distancia.

El Articulo 2.3.3.5.3.2.6. del Decreto Nacional 1075 de 2015 plantea que la
educacion basica y media de adultos podra ser ofrecida por los establecimientos de
educacion formal, estatales y privados, que trata el articulo 85° de la Ley 115 de
1994, mediante programas educativos estructurado en ciclos lectivos regulares o
especiales integrados dentro de su proyecto educativo institucional, en jornada
escolar nocturna. También podra ser ofrecida por las Instituciones Educativas o
centros de educacion de adultos que se creen u organicen por virtud de la ley o
norma territorial o por iniciativa de los particulares, en horarios flexibles diurnos,
nocturnos, sabatinos y dominicales.

Es asi que la educacion de adultos podra realizar actividades los dias sabados y
domingos, las mismas que no podran ser consideradas una jornada adicional, sino
que sera una extension de la jornada nocturna. Las jornadas en las Instituciones
Educativas, podran ser:

1. Jornada Diurna: Mafiana
2. Jornada Diurna: Tarde

3. Jornada Diurna: Completa
4. Jornada Nocturna

Al contar la Institucion Educativa con mas de una sede y operar las jornadas diurna
mafiana; diurna tarde y diurna completa entiéndase que durante la jornada mafiana
y tarde se cumple la jornada completa o durante la jornada completa se cumple
jornada mafiana o jornada tarde, por prestar el servicio educativo en el mismo
periodo de tiempo durante el dia.

El Articulo 2.3.1.2.4 del Decreto 1075 de 2015, consagra que todos los
establecimientos educativos estatales deberan estar organizados en instituciones y
en centros educativos en los términos establecidos en el articulo 9° de la Ley 715
de 2001, de tal manera que garanticen la continuidad de los estudiantes en el
proceso educativo y el cumplimiento del calendario académico.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE (DANE
205893000306), del municipio de Yondé - Antioquia; por medio de la Resolucion
Departamental N° S132007 del 12 de noviembre de 2014, se concede
reconocimiento de caracter oficial, a partir del afio 2014.

El Director de Cobertura Educativa, mediante Radicado: 2019020006565 del 05 de
Febrero de 2019, “Conceptua de manera positiva y solicita que se realice la
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reorganizacion de los establecimientos educativos, asi:

DESAGREGAR DE AGREGAR A

Codiga Kambre

Cidigo Nombre OBSERVACIGNES
- ) v ——

Cadigo Sode | Nombre Sede | Zona Direccitn

TR San
sosossnoony | Cins —
A DS 2DEEIONIT | CLHORGE ot or P

ELECER VDA CHATRG | 20GHSIDUWGHD . AFEHODBNY
CE8CANO naian | Rukas | 80CAS e CONTHUIIAD L€
BLAMNLO LO8 ESTUDR TS

S5 GRADG A 21,

La Secretaria de Educacion de Antioquia, con el objeto de cumplir con el mandato
constitucional de garantizar el adecuado cubrimiento del servicio educativo y
garantizar el acceso y la permanencia de los estudiantes en el sistema educativo,
una vez revisado el informe presentado por la Direccién de Cobertura Educativa,
procede a proyectar el acto administrativo por el cual se anexa una sede a la
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE del Municipio de
Yondé - Antioquia.

Por lo expuesto y en consideracion a lo anterior, el Secretario de Educacion de
Antioquia,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. Modificar el Articulo 1 de la Resolucién Departamental N° S$132007
del 12 de noviembre de 2014, en el sentido de anexar la sede JORGE ELIECER
GAITAN (DANE 205893000357) ubicada Vereda Cuatro Bocas a la INSTITUCION
EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE (DANE 205893000306) del
Municipio de Yondé — Antioquia.

Paragrafo. - Los demas Articulos de la Resolucion Departamental N° S132007 del
12 de noviembre de 2014, continlan vigentes en lo que no contrarie el presente
acto administrativo. :

ARTICULO 2°. La Secretaria de Educacién de Antioquia a través de la
Subsecretaria Administrativa  garantizara la planta de cargos de docentes y del
Rector de la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE del
Municipio de Yondé - Antioquia para la atencién del servicio educativo, siempre y
cuando mantenga o aumente el nimero de estudiantes matriculados en el SIMAT.

ARTICULO 3°. La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE
del Municipio de Yond6 - Antioquia podrd expedir certificaciones de estudios,
constancias de desemperfio, otorgar el titulo de Bachiller Académico y expedir el
diploma correspondiente, segun lo establecido en la Ley 115 de 1994, el Decreto
1075 de 2015 y la Resolucién 4210 de 1996.

ARTICULO 4°. En todos los documentos que expida la INSTITUCION EDUCATIVA
RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE del Municipio de Yondé - Antioquia debera citar
el nimero y la fecha de esta Resolucion.
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ARTICULO 5°. El INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE
del Municipio de Yondé - Antioquia, debera iniciar un proceso de redisefio y ajuste
del Proyecto Educativo Institucional (PEI), con el fin de incluir y articular en el mismo
la nueva sede anexa; cuyos avances parciales presentara al Director de Nucleo
correspondiente dentro de los seis (6) meses siguientes de la fecha de vigencia de la
presente Resolucidon. Los ajustes definitivos del Proyecto Educativo Institucional
tendran que registrarse en el SIGCE en un tiempo no superior a un afio contado a
partir de la entrada en vigencia del presente acto administrativo.

Paragrafo. Este proceso de ajuste al Proyecto Educativo Institucional debe ser
participativo dandole protagonismo a la comunidad educativa en un ejercicio de
sensibilizacion, concertacion y formacion para cada uno de los integrantes de la
misma.

ARTiCULO, 6°. La presente Resolucion debera notificarse al Director del
INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN MIGUEL DEL TIGRE del Municipio de
Yondé - Antioquia, darse a conocer a la comunidad en general y podra conservarse,
ademas, en la Secretaria de Educacion del Municipio de Yondd Contra ella procede
el recurso de Reposicion ante el Secretario de Educacion de Antiogquia dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de su notificacién, o a la notificacién por
Aviso, Articulo 76° de la Ley 1437 de 2011.

La Secretaria de Educacion de Antioquia a través de la Direccién Juridica dispone

el servicio de notificacion electronica de los actos administrativos emitidos de
acuerdo a la Circular 2016090000907 del 18 de Agosto de 2016.

ARTICULO 7°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOT|FIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Y e

NESTOR DAV|D RESTREPO BONNETT
Segretario de Educacion de Antioquia

NEA\
NOMBRE \ ‘ERMA FECHA
DIDIER ESTEBAN ARISTIZABAL

Proyects Abogado Contratista - Direccion Juridica e

s JORGE MARIO CORREA VELEZ 3 .
— Profesional Universitario - Direccién Juridica Y) m)\/y ([ -IN-Z2 g

. TERESITA AGUILAR GARCIA -1 Rl P~ & (.Jl“Ab CC\
Revise: Directora Juridica \L ey A "Dg" A R
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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Radicado: S 2019060046709

ST

Por medio de la cual se asignan los estimulos econémicos a las organizaciones sociales y
comunales seleccionadas en la “Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019 - Estimulos a la

gestion y al desarrollo comunitario”

La Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social de la Gobernacion de Antioquia, en
uso de sus atribuciones constitucionales (articulos 64 y 65) y legales y en especial, las conferidas
por el Decreto 111 de 1996 “Estatuto Organico de Presupuesto”; Decreto N° 2575 y Ordenanzas
N°33, N°34 de 2011; N°36 de 2012 y 21 de 2015; los Decretos Departamentales 000708 y 3406 de
2012y 803 de 2013, y

b)

4

CONSIDERANDO

Que por medio de la Ordenanza 34 de 2011, se expide el Estatuto Organico del Presupuesto
del Departamento de Antioquia y de sus entidades descentralizadas, la cual contiene las
normas que regulan la programacion, elaboracion, presentacion, apropiacion, modificacion,
ejecucion, cierre y control del Presupuesto General del Departamento y de sus entidades
descentralizadas, empresas industriales y comerciales del estado y de las sociedades de
economia mixta sujetas al régimen de aquellas, dedicadas a actividades no financieras.

Que la citada ordenanza en su Articulo 20, contiene los principios del sistema presupuestal
del Departamento, dentro de los cuales se encuentra la anualidad del gasto pablico, el cual
reza “El afio fiscal comienza el 1° de Enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.
Después del 31 de diciembre no podran asumirse compromisos con cargo a las
apropiaciones del afio fiscal que se cierra en esa fecha y los saldos de apropiacion no
afectados por compromisos caducaran sin excepcion”.

Que el Plan de Desarrollo 2016-2019 “Antioquia piensa en grande’, busca entre otros
objetivos, contribuir al desarrollo, formacion y generacion de capacidades para mejorar la
gestion, organizacion, asociatividad, trabajo en red e interlocucion con el Estado a través de
una estrategia que promueve directamente la participacion ciudadana, lo cual se evidencia
en su Linea 5. Seguridad, Justicia y Derechos Humanos; Componente: Convivencia
Ciudadana y Acceso a la Administracion de Justicia Formal y no Formal; Programa:
Fortalecimiento del Movimiento Comunal y las Organizaciones Sociales; Proyecto: Gestion
Para el Desarrollo y la Cohesion Territorial.

Que la Ordenanza N°33 de 2011, faculta al Gobernador de Antioquia para crear el Fondo
de Emprendimiento Comunal, adscrito a la Secretaria de Participacion Ciudadana y
Desarrollo Social e igualmente mediante Decreto N°0803 del 13 de febrero de 2013, se cre6
el Fondo de Emprendimiento Comunal, el Banco de Iniciativas Comunitarias y por medio de
la Ordenanza N°21 de 2015 se adopta e implementa la politica piblica para promover la
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participacion social y comunal mediante la convocatoria publica de iniciativas en el
Departamento de Antioquia.

e) Que la “Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019- Estimulos a la gestion y al desarrollo
comunitario”, tiene como propésitos: Democratizar la adjudicacion de los recursos plblicos
a través de convocatoria plblica de propuestas sociales y comunales, bajo los principios de
equidad, igualdad y legalidad, crear mecanismos y herramientas para hacer posible el
fortalecimiento de las organizaciones sociales y comunales, contribuir al desarrollo,
formacion y generacion de capacidades para mejorar la gestion, organizacion, asociatividad,
trabajo en red e interlocucion con el Estado a través de una estrategia que promueve
directamente la participacion ciudadana.

f) Que mediante resolucion con radicado S2019060000873 del 11 de enero de 2019, se dio
apertura a la “Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019- Estimulos a la gestién y al
desarrollo comunitario” y que, junto con ésta, se procedio a la divulgacion y publicacion de
los fineamientos de participacion y demas documentos complementarios en la pagina web
de la Gobernacién de Antioquia y en los diferentes medios de comunicacion, otorgandose
con ello publicidad y difusion a la convocatoria.

g) Que la fecha maxima para envio de propuestas fisicas por parte de los interesados fue el dia
4 de marzo de 2019 a las 5:00 p. m., fecha en la cual fueron recibidas un total de 965
propuestas presentadas en fisico en las instalaciones de la Gobernacion de Antioquia.

h) Que, una vez realizada la verificacion del cumplimierito de requisitos, 171 propuestas no
aportaron los documentos legales o no cumplieron con los requisitos de participacion, y, por
lo tanto, 794 propuestas presentadas que cumplieron con los requisitos minimos de
participacion avanzaron para su evaluacion por parte de los jurados, desde el 8 al 26 de abil
de 2019, de acuerdo con lo establecido en los lineamientos de participacion.

i) Que una vez evaluadas y calificadas las 794 propuestas por parte del jurado evaluador, la
Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social, adelanté la verificacion de la
viabilidad técnica y juridica, realizando las respectivas visitas a las propuestas en las cuales |
se estimé necesario. Luego de esta verificacion se consolidd el numero total de propuestas
que serian acreedoras a este estimulo.

i) Que segun lo indicado en los lineamientos de participacion, los empates se resolvieron de
acuerdo con el mayor puntaje asignado por los jurados en los criterios de evaluacién, asi: se
adjudica a la propuesta que haya obtenido mayor puntaje en el criterio de Impacto
Comunitario, en caso de continuar el empate, se procedera a adjudicar a la propuesta que
haya obtenido un mayor puntaje en Innovacion Social, y asi sucesivamente, siempre y
cuando cada propuesta haya cumplido con la viabilidad juridica y técnica respectiva.

k) Que atendiendo lo establecido en el articulo 28 del Presupuesto General, el cual dispone:
“Distribucién de partidas globales. La Secretara de Hacienda a solicitud del ordenador del
gasto de cada unidad ejecutora, a través de resolucién, distribuira las partidas globales
apropiadas en el presupuesto, antes de la elaboracidn de la respectiva disponibilidad
presupuestal. Esta disposicion solo aplica para la secretaria de Salud”, el ordenador del

" gasto de la Secretaria de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social suscribe el presente
acto administrativo.

) Que los recursos para la ejecucion de la “Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019-

Estimulos a la gestion y al desarrollo comunitario”, se encuentra amparado en el
siguiente rubro:

JMARINM




JMARINM

RESOLUCION HOJA NUMERO

“Por medio de la cual se asignan los estimulos econdmicos a las organizaciones sociales y comunales seleccionadas en la
“Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019 ~ Estimulos a Ia gestién y al desarrollo comunitario”

POS- | CENTRO AREA  [ELEMENTO NOMBRE DEL
PRE | GESTOR | TONPO | FyNCIONAL |PEPIPROYECTO | PROGRAMA VALOR
Fortalecimiento

del Movimiento

Comunalylas | $3.600.000.000

Organizaciones
Sociales

070057001

A.16.1 1119 0-1010 | 350303000 (o T P ey

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Asignar estimulo econémico, una vez verificado el cumplimiento de los requisitos de
participacion de la “CONVOCATORIA IDEAS EN GRANDE 2019 - ESTIMULOS A LA GESTION Y AL
DESARROLLO COMUNITARIO”, teniendo en cuenta el concepto emitido por los jurados, y una vez
verificadas las condiciones juridicas y técnicas de cada una de las propuestas presentadas y que resultaron
beneficiadas de acuerdo con la evaluacion realizada por el jurado calificador, tal como se relaciona a
continuacion:

LINEA 1: Ideas para el mejoramiento y/o adecuacion de infraestructuras pblicas o comunitarias -
Infraestructura Social.

Tipos de Propuestas:

¢ Infraestructuras culturales, deportivos o centros de integracion comunitaria para el desarrolio
de habilidades para la vida:

NUMERO
DE TIPO DE

MUNICIPIO NOMBRE DE LA ORGANIZACION LINEA PROPUES NOMBRE PROPUESTA
CONSECU A
TIVO

Infraestruc
turas

culturales, FORTALECIMIENTO DEL

deportvos | CENTRO  DE ~ INTEGRACION
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SAN | L1.Infraestructur | %P 2N | COMUNITARIO DE LA VEREDA
AGUSTIN aSocal |4 SAN AGUSTIN A TRAVES DE

LA ADECUACIONY DOTACION

integracion
ComTmitaTi DE UN COMEDOR COMUNAL.

a

12 San Rafael

MEJORAMIENTO DE
Infraestruc | INFRAESTRUCTURA PARA EL
turas APROVECHAMIENTO DEL
culturales, | TIEMPO LIBRE, INTEGRACION
deportivos | COMUNITARIA Y
o centros | DESARROLLO DE
de HABILIDADES PARA LA VIDA
integracion | EN COMUNIDAD RURAL DE LA
comunitari | VEREDA SAN NICOLAS DEL
a MPIO DE SAN VICENTE
FERRER

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA SAN | L1.Infraestructur

394 San Vicente NICOLAS a Social

Infraestruc
turas
culturales,

733 LaUnion | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA DE | L1.Infraestructur deportivos | oe o IPERANDO ESPACIOS DE

CHALARCA asocal | Centros | cONVIVENCIA

integracion
comunitari
a
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738

Sonson

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA
LLANADAS SANTA CLARA

L1.Infraestructur
a Social

Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
0 centros
de
integracion
comunitari
a

EL DEPORTE COMO MEDIO
PARA TRANSFORMAR
SOCIEDAD

885

Sonsoén

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA
PALOMA

L1.Infraestructur
a Social

Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
o centros
de
integracion
comunitari
a

CANCHA DE FUTBOL COMO
ESPACIO DE INTEGRACION
ACADEMICA,  SOCIAL Y
CULTURAL DE LA COMUNIDAD
DE LA VEREDA LA PALOMA
DEL MUNICIPIO DE SONSON

737

La Unién

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA
CABANA

L1.Infraestructur
a Social

Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
0 centros
de
integracion
comunitari
a

UNA CASETA PARA TODOS Y
TODAS

179

Sabaneta

JUNTA DE ACCION COMUNAL VDA LA
DOCTORA SECTOR LAS PLAYAS EL PLACER

L1.Infraestructur
a Social

Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
0 centros
de
integracion
comunitari
a

CENTRO DE INTEGRACION
COMUNITARIA-TEJIDO DE PAZ

510

Caceres

JUNTA DE ACCION COMUNAL CENTRAL
URBANA DE CACERES

L1.Infraestructur
a Social

Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
o centros
de
integracion
comunitari
a

TEATRO DEL ENCUENTRO DE
LA CULTURA

953

Frontino

JUNTA DE ACCION COMUNAL JUAN PABLO
i

L1.Infraestructur
a Social

Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
0 centros
de
integracion
comunitari
a

DEPORTE, RECREACION Y
ESPARCIMIENTO, TRES
RAZONES PARA PENSAR EN
GRANDE
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MEJORAMIENTO DEL PARQUE

INFANTIL Y LA PLACA
P POLIDEPORTIVA DEL
i CORREGIMIENTO DE
culturales BIJAGUAL QUE PERMITA
depo ivos PROMOVER EL SANO
974 Nechi JUNTA DE ACCION COMUNAL | L1.Infraestructur s ESPARCIMIENTO Y
CORREGIMIENTO BIJAGUAL a Social de APROVECHAMIENTO DEL
integracion TIEMPO L!BRE DE LA
comunitari e
a FORTALECIMIENTO LA
CONVIVENCIA, LA
RECONCILIACION Y LA
CONSTRUCCION DE PAZ
Infraestruc
turas
culturaes,
deportivos | CUBIERTA DE LA TRIBUNA
554 Yanumal | gt oc, ACCION COMUNAL VEREDA | LtInfiaesiuctur |, sonrog | pOLIDEPORTIVA Y CULTURAL
de - DE LA VEREDA BRAMADORA
integracion
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales,
655 | Sanlosedela |JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | Lit.nfraestructur gengr'“{?; PLACA POLIDEPORTIVA CON
; Montaia POTRERITO a Social de UNIDADES SANITARIAS
integracion
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales, | MEJORAMIENTO DEL CENTRO
deportivos | DE INTEGRACION
691 Entrerios | 7o % O ACCION COMUNAL VEREDA EL L1NMaESICA | o cenos | COMUNITARIO DE LA VEREDA
de TESORERO DEL MUNICIPIO
integracion | DE ENTRERRIOS
comunitari
a
Infraestruc
turas
CABILDO MAYOR INDIGENA DE LOS culuraes: |ADECUACION  DE  LAS
- Muings | RESGUARDOS DEL RIO MURINDO Y RIO| L Infraestructur | (€PONOS | CANCHAS DE FUTBOL DE LAS
CHAGERADO DEL MUNICIPIO DE MURINDO a Social de COMUNIDADES  INDIGENAS:
ANTIOQUIA ieqraion GUAGUA E ISLA
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales, | BIOPARQUE ~ COMUNITARIO
deportivos | PRO  ESTILOS DE VIDA
519 Yarumal ;AUE'ET,QGUH\ES EECIONC CHNA S RRIO L”’;fgg;t:l’d”r o centros | SALUDABLE EN EL BARRIO
de MEDIAGUAS DEL MUNCIPIO
integracion | DE YARUMAL
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales,
. deportivos | CASA  COMUNITARIA LA
142 C;rgl:r;;)gel ‘\J/Lét\é'TAA DE ACION COMUNAL VEREDA LA L1.Ir;fr§§2it:‘1ctur o centros | VEGA™ CONSTRUIMOS
de SUENOS Y TEJIDO SOCIAL
integracion
comunitari
a
Infraestruc
turas MEJORAMIENTO, DOTACION Y
culturales, | MODERNIZACION DE LOS
) deportivos | ESPACIOS E INSTALACIONES
331 Fredonia #%ZE\N?&E ACCION COMUNAL VEREDA LA L1.Ir;fr§s(s:iter]lljctur o centros [ DE LA CASETA COMUNAL
de PARA ASi INCENTIVAR LA
integracion | ORGANIZACION
comunitari | COMUNITARIA

a
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Infraestruc
turas
culturales, | ADECUACION Y MEJORA
deportivos | LOCATIVA DE LA CANCHA DE
465 Guadalupe | T B ACCION COMUNAL VEREDA LIMMaeSIE | centros | FUTBOL DE LA  VEREDA
de GUADALUPE IV DEL MPIO DE
integracion | GUADALUPE
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales,
deportivos
LA VIDA CORPORACION DE | L1.Infraestructur
77 San Roque PERMACUIDADO a Social ge centros | LA MALOKA SIGUE VIVA
integracion
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales, | DOTACION MOBILIARIA DE
deportivos | DOS CASETAS
190 Tarso é%“éggAgELA‘F‘{%%ON Ce S LY "1'"2’3321‘;"‘““[ o centros | COMUNITARIAS EN  LOS
de SECTORES QUEBRADA
integracion | LARGA Y LA VIRGEN
comunitari
a
Infraestruc
turas
culturales, | FORTALECIMIENTO DE LA
| ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION | L1.infraestructur | 98P0S | PARTICIPACION A TRAVES
362 Jericd | COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA A B | DB NERMORAMENTO Y,
de AMPLIACION DE AUDITORIO
integracion | PRINCIPAL ASOCOMUNAL
comunitari
a
MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE LA CANCHA
Infraestruc | DE  FUTBOL, COMO UNA
turas ALTERNATIVA  PARA LA
culturales, { RECREACION, LA PRACTICA
deportivos | DEL  DEPORTE Y EL
726 Tamesis JE[rJ\lr\(‘:X?\nDcf 88 R DS 15 “"’g’g:i}:l‘cm’ o0 centros | APROVECHAMIENTO  DEL
de TIEMPO LIBRE, PILARES PARA
integracion | LA FORMACION  INTEGRAL
comunitari | DEL INDIVIDUO, EL
a MEJORAMIENTO ~ DE LA
CALIDAD DE VIDA Y LA
INTEGRACION COMUNAL
Infraestruc
turas
culturales,
- Vontebelo | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | L1 Infaestructur gepggmss —
ontebe SABANITAS aSocal | g
integracion
comunitari
a

o Vias terciarias, caminos de herradura o sistemas de transporte y movilizacion (cables aéreos)
para el mejoramiento de la movilidad rurai:

NUMERO

CONSECUTI
Vo

MUNICIPIO

NOMBRE DE LA ORGANIZACION

LINEA

TIPO DE

PROPUESTA NOMBRE PROPUESTA
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Vias MEJORAMIENTO DE LA
terciarias, VIA TERCIARIA

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | Liinfraestructura | C2Tin0S e | CHAPARRAL - SANTA

395 San Vicente . herradura o | RITA, PARA UNA MEJOR
CHARARAL s sistemas de|CALDAD Y  EL
transporte  y | DESARROLLO
movilizacion | COMUNITARIO
Vias MEJORAMIENTO DE LA
terciarias, e il =
caminos. de DESARROLLO MEDIANTE
403 Narifio JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA DE | L1.Infraestructura e e LA CONSTRUCCION DE
SANTA ROSA Social sistemas  de UN TRAMO DE PLACA
ransporte  y HUELLA EN LA VEREDA
movilizacion SANTA ROSA DEL MPIO
DE NARINO
Vias

terciarias, CONSTRUYENDO
caminos  de | PUENTES ~PEATONALES
675 La Unién ﬁgg%ﬁc({g?ﬂum[uc:PAL OE JUNTAS DE U"“";:;:fc‘“’a hemadura o | PARA LA MOVILIDAD Y
sistemas de | SEGURIDAD  EN LA
transporte  y | RURALIDAD
movilizacion
Vias
terciarias,
R caminos  de
682 La Union IJ\AL{QEQLDE ACCION COMUNAL VEREDA SAN “"”"Sagcsi‘a’:‘d“’a heradura o | UNIENDO COMUNIDAD
sistemas  de
transporte  y
movilizacion
st CONSTRUCCION ~ DE
lerciarias, | pUENTE  PEATONAL Y
JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LOS | L1.Infraestructura | 3™N0S  d€| \iiyap™ EN LA VEREDA

153 Liborina | pecUERDOS Social h?;'ad“ra | LOS  RECUERDOS Y
fr':nesr;:;e i BARRIO NUEVO DEL
movitsacisn | MUNICIPIO DE LIBORINA
Vias
t;’ff:f‘n’f: 4o | CONSTRUCCION  DE

o Buiica |JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA| Linfraestructura | 0% = | PLACA HUELLA SENDERO

PAJARITO Social ) ECOLOGICO MARIA
sistemas de CENTENO
transporte  y
movilizacion
Vias
terciarias,
caminos  de
- e ilrJ\‘l:lr;A DE ACCION COMUNAL VEREDA L1Aln1rSa§csit;;Jctura A gg\lSTRUYENDOVIAS DE
) sistemas  de
transporte
movilizacion
Vias
gﬁf‘n’:‘: 4o | PROTECCION DEL
o Dabeba |JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | Linfraestructura |pem® %) PUENTE DEL SECTOR
BETANIA Socal odtemse do| PUENTE  NUEVO
vansporte y | VEREDA BETANIA
movilizacion
Vias
terciarias,
o Dabeiba | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | L1lnfraestructura ﬁae:'r';’:ﬁfra d§ CONSTRUYENDO ~ VIAS
CHICHIRIDO Social ‘ PARA LA PROSPERIDAD
sistemas de
transporte  y
movilizacion
Vias
L‘;’gfﬂ’;s se | MEJORA SENDERO
0 Fronfno | JUNTA DE_ACCION COMUNAL VEREDA | Lf.nfraestructura | (0% %€ | PEATONAL,
CHUSCAL DE MUSINGA Social adtemas do | TRANSITABILIDAD ~ PARA
; NUESTROS NINOS
ransporte  y
movilizacion
Vias
terciarias,
ia | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL | L1infraestructura | 3TN0~ de

644 Dabelba | bl AN CORREGIMENTO CAMPARRUSIA Socal | nemedura o EL PLANESEL CAMINO
sistemas de
transporte
movilizacion

JMARINM
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Vias
terciarias,
. D— ilemé DgEC Rﬁ(éggm COMUNAL VEREDA L1.In(ges_tructura ﬁi?é%ﬁa dfi VIAS UNIDAS POR EL
ocial B DESARROLLOY LA PAZ
sistemas  de
transporte  y
movilizacion
Vias
orcaras. 4o | CONSTRUCCION DE UN
609 Giraldo JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA FILO | L1.Infraestructura herradura o BOX CULVERT EN LA VIA
DEL MEDIO Social sistemas  de QUE DA ACCESO A LA
fransporte Y VEREDA FILO DEL MEDIO
movilizacién
Vias RECUPERACION DEL
terciarias PUENTE PEATONAL
caminos. de SOBRE LA QUEBRADA
172 ftuango JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | L1.Infraestructura herradura 0 GUADUAL, QUE
CANDELARIA Social sistemas  de COMUNICA LA VEREDA
fransporte Y EL MERIDIANO CON LA
A VEREDA CANDELARIA
movilizacién BAJA
Vias
terciarias,
caminos  de | MEJORAMIENTO DE LA
284 Toledo éﬁ’ggﬁl DERACTIONRCOMUNAZSNERERS “"""Sa:;‘a"l‘cmra heradura o|ViA TERCIARIA CON
sistemas  de | OBRAS TRASVERSALES
transporte  y
movilizacién
Vias
terciarias,
caminos de | PLACA HUELLA
312 ltuango JP%I\FIJ/AI«E l\?lg ACCION COMUNAL VEREDA EL L1.Infga:;t;:1dura herradura o | COMUNITARIA N
sistemas  de | GRANDE
transporte  y
movilizacion
Vias
terciarias, CAMINO AL
0 San Andres | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL | Lt nfraestuctura | aMincs ¢ VEJORAMIERTO DE LA
de Cuerquia | MORRO Social R B CALERR L
sistemas  de | NUESTRAS
transporte  y | COMUNIDADES
movilizacion
Vias

terciarias, CONSTRUCCION PUENTE
caminos  de | VEHICULAR VIA ESPIRITU
646 Bricefio \/J\l'J\lr;l'\;é DE ACCION COMUNAL VEREDA EL L1.Infrsa::glljctura heradura o | SANTO - EL  ANIME,
sistemas  de | SOBRE EL RIO ESPIRITU

transporte  y | SANTO
movilizacion

Vias
terciarias, ADECUACION DE

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION | Li.infraestructura | S2Mn0s  de CAMINOS

942 Campamento 3 herradura o | CARRETEABLES
COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA Social sistemas  de | (CONSISTE EN
transporte  y | BALASTRADO
movilizacion
Vias
terciarias,

e el VIA  TERCIARIA LA
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION | L1.Infraestructura QUINTA-EL TABLAZO EJE

e GomezPlata | -onUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA Sodial Lot LA 57 DESARROLLO
sistemas € | £coNAMICO Y SOCIAL
transporte .
movilizacion
Vias
‘cea’gfn'('f: s |EL cascao Y 1A
45 Vegachi | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA EL | Li.nfassinctura | 2% °C | ALEGRIA UNIDOS POR EL
CASCAJO Social : PROGRESO DEL
sistemas  dé | repoTORIO
transporte  y
movilizacion

JMARINM
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Vias
terciarias, VIAS PARA EL

JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | Li.nfraestructura | C2Min0S  de| PROGRESO ¥ LA

560 Titiribi A herradura o | PRESERVACION DE
CAMEOALECRE = sistemas de | NUESTRO CAMPO
transporte  y { ALEGRE
movilizacién
Vias
rcaa% 4| UNDOS  POR LA
654 Yolorbs | JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA LA | Lt.infraestructura | (S8 C* | TRANSFORMACION
CRUZ Social sutemas de | TRANSVERSAL LA CRUZ -
vansporte y | SN AGUSTIN - ABISINIA
movilizacion
Vias
rcatas, | CAMINOS DE
o15 Yolombo | UNTA DE ACCION COMUNAL BARRIO ALTO | L Infraestructura | =2 % | RECONCILIACION:
DEL POTRERO Social dctomas  de | IFORTUNA — NUESTRA,
FORTUNA D1t
transporte
movilizacion
Vias
terciarias,
i de
. |JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | Li.Infraestructura | S2mnoS PUENTE DE LA UNIDAD,
"o Yolombd | s NTA ANA Social hemadura 0 \EREDA SANTA ANA
sistemas  de
transporte  y
movilizacion
Vias
S MEJORAMIENTO DE LOS
terciarias, | cpiinos DE
- Tarso |JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA | Linfraestructura f\i’::;’ﬁa dg HERRADURA DE LAS
CASCABEL Social ) VEREDAS CASCABEL Y
sistemas de
s |4, 0008 G
movilizacion ARSO
Vias
L‘Z’gif: de | IDEAS EN GRANDE PARA
208 Pueblorrico JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA | L1.Infraestructura B EL MEJORAMIENTO DE
VEREDA SINA! Social ditomasdo | CAMINOS DE
vonspore y | HERRADURAS
movilizacion

MEJORAMIENTO DE DOS
TRAMOS DE VIA
TERCIARIA MEDIANTE LA

:/e!ri?arias CONSTRUCCION DE
caminos  de | PLACA HUELLA DESDE LA

244 Caramanta | JUNTA DE ACCION COMUNAL YARUMALITQ | L1Ifaestiuctura ooy, o | VIA PRINCIPAL HASTA LA

Social ‘ ESCUELA Y DESDE LA VIA
fr'as;i?g;e d; PRINCIPAL HASTA LA
moviizacion * | PLACA  POLIDEPORTIVA

EN (A VEREDA
YARUMALITO  MUNICIPIO
DE CARAMANTA
Vias
terciarias,
caminos  de | VIAS PARA EL
284 p :\Lmalgf ACCION COMUNAL VEREDA DE L1.lnfrsascsitar|uctura hemadua o | DESARROLLG el
sistemas  de | CAMPESINO
transporte  y
movilizacion
Vias
terciarias, MOTO RUTA DE LA
caminos  de | EQUIDAD Y
731 Tamesis | pipe, OC ACCION COMUNAL VEREDA L“”f'saj;‘a':‘““’a heradura 0 | COMPETITIVIDAD
sistemas  de | CAMPESINA A LA VEREDA
transporte  y | PIEDRA MOLER
movilizacion
Vias
terciarias,
JUNTA  DE  ACCION  COMUNAL | Li.nfraestructura | S8MIN0S e inq PARA EL
L Montebello | (- )RREGIMIENTO SABALETAS Social herradura 0| 5o GRESO Y LA UNIDAD
sistemas de
transporte  y
movilizacion

JMARINM
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o Escuelas rurales adecuadas para un mejor ambiente educativo:

NUMERO DE . TIPO DE
CONSECUTIVG | MUNICIPIO | NOMBRE DE LA ORGANIZACION LINEA pROPUESTA |  NOMBRE PROPUESTA
Escuelas
rurales
"PACTO POR LA PAZ, LA
24 Argelia f}éﬁTEADA &ERE,QEC'ON COMUNAL 1| 1 1nfraestructura Social adecuadas | EDUCACION, LA SOCIEDAD
para un Mejor | v o RECONCILIACION®
ambiente
educativo
Escuelas CONSTRUCCION DE CERCO
rurales EN MALLA ESLABONADA
. JUNTA DE ACCION COMUNAL _ | adecuadas | PARA CERRAMIENTO DE LA
S San Vicente | \epEpA EL CARMELO L1 Infraestructura Social | o2’y mejor | SEDE EL CARMELO DE LA IE
ambiente LA MAGDALENA. JAC VEDA
educativo EL CARMELO
Escuelas
rurales PROTEGIENDO A  LOS
. |JUNTA DE ACCION COMUNAL | adecuadas | NINOS Y NINAS DE LA
S5 LaUnion | \/EREDA PIEDRAS TEHERAN L Infraestructura Social | 12" iy mejor | ESCUELA VEREDA PIEDRAS
ambiente TEHERAN
educativo
Escuelas
rurales MEJORAMIENTO DE LA
| RESGUARDO INDIGENA CARUPIA | adecuadas | ESCUELA: SIGUIENDO LOS
5 Caceres | oy pUEBLO EMBERA - CHAMI Lt Infraestructura Social | o' 1y mejor | SUENOS ~ DE  MARIA
ambiente ROSMIRA
educativo
Escuelas
JUNTA S WOBIBN  CONML ?J:::isadas RAMPAS PARA LA VIDA Y LA
47 Amaga CENTRO POBLADO CAMILO C. | L1.Infraestructura Social ior | INCLUSION
PARTE BAJA para un mejor
ambiente
educativo
ol ADECUACION, DOTACION Y
s FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA CHAMI EN EL CER
831 Pueblorrico gggﬁgggm% BANCHI INDIGENA || 1 1traestructura Social agf:‘l’;d‘f;or INDIGENA LA UNION,
gmbieme 17| RESGUARDO BERNARDINO
- PANCH! - MUNICIPIO DE
PUEBLORRICO
e Acueductos rurales comunitarios para la equidad social:
NUMERO DE , E
CONSECUTI | MUNICIPIO | NOMBRE DE LA ORGANIZACION LINEA e NOMBRE PROPUESTA
)
MEJORAMIENTO
INTEGRAL DEL
117 San Rafael %/%ﬁ;%A%iLé/(\:g ION COMUNAL L1.Infraestructura Social ?g:]i?ﬁgggsmrales ACUEDUCTO
COMUNITARIO  VEREDA
BALSA
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MEJORAMIENTO DEL
ACUEDUCTO RURAL LA
CHORRERA DEL
MUNICIPIO DE GUARNE
ASOCIACION DE SUSCRIPTORES . Acueductos rurales | MEDIANTE LA
S Guame | GUAS LA CHORRERA L1.Infraestructura Sodial | oo nitarios REPOSICION DE REDES
DE  ACUEDUCTO Y
FILTROS DE LA PLANTA
DE TRATAMIENTO DE
AGUA POTABLE
PLANTA DE
ASOCIACION DE USUARIOS DEL :
San Pedro de . Acueductos rurales | FLOCULACION Y
550 Los Miagros ACUEDUCTO SAN JUAN - LA| L1.Infraestructura Social comunitarios SEDIMENTADOR DE
MARIA ' LODOS

LINEA 2: ideas para el fortalecimiento de unidades productivas rentables - Emprendimiento

Productivo.
NUMERO DE
NOMBRE DE LA ;
cousgcunv MUNICIPIO B A on LINEA TIPO DE PROPUESTA | NOMBRE PROPUESTA
IMPLEMENTACION _ DE
LABORATORIO PARA
APOYAR EL
MEJORAMIENTO DE
% M e PAR;ELJ/'\ET,?\(Q L2. Emprendimiento | Fortalecimiento  de | CALIDAD DE CAFE PARA
TEJIPAZ Productivo unidades productivas LA PRODUCCION,
TRANSFORMACION Y
COMERCIALIZACION  DE
CAFES ESPECIALES
(TEJIPAZ CAFE)
ASOGIACION e ERiok
) PRODUCTORES DE LECHE Y | L2. Emprendimiento | Fortalecimiento de -
178 San Vicente ! y . TRANSFORMACION ~ EN
DERIVADOS LACTEOS DEL Productivo unidades productivas ESO P
MUNICIPIO QUESOS DE  PASTA
HILADA Y FRESCOS
PROPUESTA PARA EL
FORTALECIMEINTO DE LA
COMERCIALIZACION DE LA
215 Concepcién | ASOCIACION ~ CAVPESINA | L2, Emprendimiento. | Fortalecimiento de Gz%cc;gcm AP
UNIDOS POR CONCEPCION Productivo unidades productivas CONCEPCION 4
"ASOCONCEPCION
MUNICIPIO DE
CONCEPCION, ANTIOQUIA
155 SantaFede |JUNTA  DE  ACCION| L2 Emprendimiento | Fortalecimiento  de E‘;,’i:gYE%?%RE e MES’E‘
Antioquia COMUNAL VEREDA LA MESA Productivo unidades productivas INTEGRACION SOCIAL)
INTRODUCCION DE
NUEVAS  TECNOLOGIAS
EN LA PRODUCCION
SOohC PSICOLA COMO FACTOR
. ASOCIACION DE - » DE  DESARROLLO E
375 Cocomd | PISCICULTORES DE| % Eg‘p;e’;%'m'em" F°."a'§°""'e”‘°, 9 | INSNOVACION v
COCORNA-PROPEZ (T unidades productvas | 1o aNGFERENCIA
TECNOLOGICA CON LA
ASOCIACION DE
PSICULTORES DE
COCORNA PROPEZ

JMARINM
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489 San Rafael

ASOCIACION
COMERCIALIZADORA  DE
PRODUCTOS
AGROPECUARIOS
ACOMPROAGROS

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

FORTALECIMIENTO A LA
ASOCIACION
COMERCIALIZADORA
ACOMPROAGROS
MPIO DE SAN RAFAEL

DEL

673 E! Santuario

ASOCIACION  PRODUCTOS
NATURALES AROMAS DEL
CAMPO

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

DESARROLLO COMERCIAL
DE LA MARCA BIOFISIS DE
LA  ASOCIACION  DE
PRODUCTOS NATURALES
AROMAS DEL CAMPO DEL
MUNICIPIO  DE  EL
SANTUARIO, PARA EL
IMPULSO ECONOMICO Y
EL MEJORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE FAMILIAS
CAMPESINAS

756 Barbosa

JUNTA DE
COMUNAL
HERRADURA

ACCION
VEREDA LA

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

ENAMORATE DE TU ALDEA
FORTIN, TuS
COSTUMBRES Y
NATURALEZA

813 Murindé

CONSEJO ~ COMUNITARIO
MAYOR DE LA ASOCIACION
CAMPESINA INTEGRAL DEL
ATRATO/ COCOMACIA

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

ESTABLECIMIENTO DE
CULTIVOS DE CANA DE
AZUCAR PARA LA
PRODUCCION DE MIEL Y
PANELA EN TERRITORIOS
COLECTIVOS DE CONSEJO
COMUNITARIO LOCAL
BABARAMENO DEL
MUNICIPIO DE MURINDO

825 Rionegro

CORPORACION  EQUIDAD
PARA EL DESARROLLO -
EQUIDE

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

APROPIACION DIGITAL
PARA EL DESARROLLO
TURISTICO, CULTURAL Y
PATROMONIAL  DE LA
PROVINCIA:"AGUA,
BOSQUEZ Y EL TURISMO"
EN EL ORIENTE
ANTIOQUENO, MEDIENTE
UN APLICATIVO MOVIL,
#SOY PROVINCIA ABT

876 El Santuario

ASOCIACION DE
PRODUCTORES DE LECHE
DE EL SANTUARIO

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

DENOMINACION DE
ORIGEN DEL QUESITO
ANTIOQUENO A TRAVES
DE LA PLANTA
COMUNITARIA DE
DERIVADOS LACTEOS DE
ASPROLESA EN
COOPERACION
INTERDISCIPLINARIA CON
EL COLEGIO MAYOR DE
ANTIOQUIA

167 Ciudad Bolivar

ASOCIACION DE
PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DE
CIUDAD BOLIVAR -
AGROCIBOL

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

DESARROLLAR
ALTERNATIVAS PARA LA
GENERACION DE VALOR
AGREGADO AL CULTIVO
DE  MUSACEAS, CON
PRODUCTORES DE LA
ASOCIACION AGROCIBOL
DEL MUNICIPIO DE CIUDAD
BOLIVAR, SUROESTE DE
ANTIOQUIA.

170 Salgar

CORPORACION  CAFETERA
Y AGRARIA DE SALGAR ‘LA
CORPO"

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

FORTALECER EL ACOPIO
DE LA PRODUCCION DE
MUSACEAS  EN  EL
MUNICIPIO DE SALGAR,
SUROESTE DE ANTIOQUIA

223 Caucasia

ASOCIACION FRUTOS DE
PAZ

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

LA PISCICULTURA COMO
ALTERNATIVA
PRODUCTIVA PARA EL
DESARROLLO SOCIO
ECONOMICO DEL BAJO
CAUCA

238 Gomez Plata

JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA VEGA
DE BOTERO

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

FORTALECIMIENTO A LA
AGROINDUSTRIALIZACION
DE LA GUAYABA COMO
ALTERNATIVA DE EMPLEO
RURAL PARA LA
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COMUNIDAD DE LA
VEREDA VEGA BOTERO -
GOMEZ PLATA

320 Montebelio

ASOCIACION
AGROINDUSTRIAL MUJERES
EMPRENDERORAS

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

FORTALECIMIENTO  DE
LOS PROCESOS  DE
TRANSFORMACION Y
COMERCIALIZACION DE LA
UNIDAD PRODUCTIVA
CAFE MONTEBRAVO, DE
LA ASOCIACION
AGROINDUSTRIAL DE
MUJERES
EMPRENDEDORAS DE
MONTEBELLO-AMEM

344 Donmatias

JUNTA DE ACCION
COMUNAL VEREDA PAN DE
AZUCAR

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

ADECUACION DE SALA DE
TRANSFORMACION  PARA
EL PROYECTO
PRODUCTIVO DEL GRUPO
DE  MUJERES NUEVO
RENACER

503 Andes

COOPERATIVA
MULTIACTIVA
BARTOLO- COMSAB

AGRO
SAN

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

FORTALECIMIENTO ~ DEL
PROCESO DE
POSCOSECHA DE LOS
PRODUCTORES DE
MUSACEAS, ASOCIADOS
A COMSAB DEL SUROESTE
ANTIOQUENO

729 Tamesis

JUNTA DE
COMUNAL
BETANIA

ACCION
VEREDA LA

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

LA BETANIA, TIERRA DE
BIODIVERSIDAD,
CASCADAS, CAFE
ESPECIAL Y AVES DE
COLORES

864 Tamesis

RESGUARDO INDIGENA LA
MIRLA

2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

MEJORAMIENTO DEL
TRAPICHE COMUNITARIO
DEL RESGUARDO
INDIGENA LA MIRLA

949 Yarumat

JUNTA DE
COMUNAL
ESTRELLA

ACCION
VEREDA LA

L2. Emprendimiento
Productivo

Fortalecimiento
unidades productivas

de

FORTALECIMIENTO A LA
AGRO INDUSTRIALIZACION
DEL PLATANO COMO
ALTERNATIVA DE
DESARROLLO PARA LAS
COMUNIDADES DE LAS
VEREDAS LA ESTRELLA,
MALLARINO, CANAVERAL
ARRIBA DEL MUNICIPIO DE
YARUMAL

LINEA 3: Ideas para conectar las organizaciones comunales y sociales con el mundo digital -
Comunidades Interactivas.

NUMERO DE . TIPO DE
CONSECUTIVO | MUNICIPIO | NOMBRE DE LA ORGANIZACION LINEA e T NOMBRE PROPUESTA
0 Fredonia | CUERPO  DE  BOMBEROS |L3. Comunidades | Dotacion &‘JT'&RALED%NO'AMB'ENTAL
VOLUNTARIOS DE FREDONIA Interactivas tecnologica COMUNIDADES
UNA VENTANA QUE SE
316 Jardin JUNTA DE ACCION COMUNAL |L3. Comunidades | Dotacion ABRE AL MUNDO DE LA
VEREDA VERDUN Interactivas tecnologica TECNOLOGIA PARA EL SER
Y EL SABER HACER
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Santa Rosa | JUNTA DE ACCION COMUNAL | L3. Comunidades | Dotacion
= de Osos BARRIO JIMANY GUANTEROS Interactivas tecnologica £ A, VT
EL CORREGIMIENTO DE
730 Tamesis JUNTA DE ACCION COMUNAL | L3. Comunidades | Dotacion SAN PABLO, UN
CORREGIMIENTO SAN PABLO Interactivas tecnologica TERRITORIO QUE NECESITA
LA CONECTIVIDAD DIGITAL
) JUNTA DE ACCION COMUNAL |L3. Comunidades | Dotacion L UM B S
. GomezPlata | \eReEDA EL CERRO Interactivas tecnologica o .
NUESTROS CAMPESINOS
) " CONECTATE  COLORADO,
. L3. Comunidades | Dotacion S
305 Nechi COCOAFROCO Interactivas fecnalégica INFORMACION EN  TUS
MANOS
ADQUISION DE EQUIPOS Y
HERRAMIENTAS
TECNOLOGICAS PARA LA
FORMACION DE UN AULA
415 Abriaqui JUNTA DE ACCION COMUNAL | L3. Cqmunidades Dotaci{m EE{?)I/II’\(I)AC?(IDAN e '62
CORREGIMIENTO LA ANTIGUA Interactivas tecnoldgica EDUCACION DIGITALY USO
DE LAS TICS EN EL
CORREGIMIENTO LA
ANTIGUA DEL MPIO DE
ABRIAQUI

LINEA 4: Ideas para la preservacion de nuestros recursos naturales - Medio Ambiente.

NUMERO DE NOMBRE DE LA i TIPO DE
CONSECUTIVO | MUNICIPIO ORGANIZACION LREA PROPUESTA | NOMBREPROPUESTA
Ciudag | JUNTA DE ACCION COMUNAL Conservaciony | FARALLONES BIODIVERSO:
83 Boiar | CORREGIMENTO DE | L4. Medio Ambiente | reforestacion de | LO DISFRUTO, LO VALORO Y
FARALLONES bosques LO CONSERVO
CORPORACION PROYECCION Manejo adecuado | INCLUSION SOCIAL PARA LA
110 Arboletes | NORTE DIRECCIONAMIENTO Y | L4. Medio Ambiente |~ de residuos | CONSERVACION AMBIENTAL
GESTION solidos Y EL FOMENTO AL TURISMO
Carolinadel | ASOCIACION DE JUNTAS DE Manejo adecuado | ARTESANOS DEL PAPEL:
141 Binioce | ACCION ~ COMUNAL Y |L4 MedioAmbiente |~ deresiduos | NUESTRO  PAPEL  ES
NCIPE | VIVIENDA COMUNITARIA solidos TRANSFORMAR
Promocion del
169 Saigar | ASOCIACION DE | L4, Medio Ambiente | resPetY Sz'cé’éﬁls’.?ﬁ’vk’gcfﬁ ()D%E?_(/i
9 APICULTORES DE SALGAR ) proteccion de los
: VIDA EN EL PLANETA.
animales
RECICLAJE, REUTILIZACION
Y  ELABORACION  DE
LADRILLOS ~ ECOLOGICOS
CON MATERIAL PET Y
PLASTICO OPARA LA
Manejo adecuado | CONSTRUCCION DE  UN
321 Dsa'?‘° JC%ERAE(EEAE?«%EEC%ATU;% L4.Medio Ambiente | deresiduos | MURO DE CONTENCION Y
omingo slidos GRADERIAS ~ AMIGABLES
CON EL EMDIO AMBIENTE
EN LA PLACA
POLIDEPORTIVA DEL
CORREGIMIENTO DE
BOTERO
Conservacion y
HOGAR JUVENIL CAMPESINO - 5 ESCUELA AGRO CULTURAL
417 San Carlos DE SAN CARLOS L4. Medio Ambiente refo;eosstgﬁg)sn de CICLO 2019
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CION COMUNAL Skl 5?35‘%5@38& = L/?RGF:'I%
SantaRosa | JUNTA DE AC o >
) deOsos | VEREDA SAN BERNANDO Cs el rem{)es‘acm” % IDE  NACMENTO  DE
stbie CUENCAS HIDROGRAFICAS
CORPORACION H20 ! ) respeto y
434 Carepa L4. Medio Ambiente 9 AMBIENTE COMO
P AMBIENTE CULTURAY ETNIA protzﬁc}::::' g: los ALTERNATIVA AL
CONFLICTO
FORTALECIMIENTO DE LA
Promocion del | ESTARTEGIA  PARA  EL
ASOCIACION DE o MEJORAMIENTO DE  LAS
474 Necocli | CONSERVACION AMBIENTAL | L4. Medio Ambiente i dyl CONDICIONES DE DESOVE
Y ECOTURISMO -ACAETUR p’°‘e°,°’°“| €05 | Y ECLOSION DE HUEVOS DE
animates TORTUGAS ~ MARINAS EN
PELIGRO DE EXTINCION
ASOCIACION USUARIOS Consenvaciény | PROTECCION DE
e Ciudad | ACUEDUCTO MULTIVEREDAL | 4 ot o, | RECURSOS  RENOVABLES
Bolivar | BOLIVAR ARRIBA  (AMBA) | = bosues EN SINERGIA CON LOS 4
DPTO ANT ELEMENTOS
ALTERNATIVAS PARA LA
CONSERVACION Y
Conservaciony | REFORESTACION DEL
634 Gomez Plata é%%EEng{g%%IgELCS?\T‘%AL L4. Medio Ambiente | reforestacion de | BOSQUE MUY  HUMEDO
bosques PREMONTADO (BMH-PM) EN
LA CUENCA DEL RIO
GUADALUPE
PROMOCION Y
ASOCIACION:  COMUNITARIA Manejo adecuado | FORTALECIMIENTO A LA
657 Caracoli PARA EL PROGRESO DEL | L4. Medio Ambiente de residuos CONCIENCIA SOBRE  EL
MUNICIPIO DE CARACOLI solidos CUIDADO  DEL  MEDIO
AMBIENTE
Manejo adecuado
709 Envigado ghk’,?GAD%EPORT'VO INDER || 4. Medio Ambiente | de residuos | ECO HUELLAS CON ALMA
solidos
. Manejo adecuado | SOMOS C3 PARA EL MEDIO
79 Anori Eﬂzmg‘gﬁwm"ﬂ) TERRA 1 4 Medio Ambiente | de residuos | AMBIENTE:CONSERVO,
solidos CULTIVO Y CONSUMO
JUNTA DE ACCION COMUNAL Consenvaciony | 0 OF oML
877 Fredonia VEREDA NARANJAL- | L4. Medio Ambiente | reforestacion de COMPONENTE EDUCATIVO
POBLANCO bosques ’
AMBIENTAL Y CULTURAL
RECUPERACION T
: RANSFORMACION DE
San Pedro de | ASOCIACION DE JUNTAS DE Manejo adecuado | MATERIALES RECICLABLES
955 Los Miagros ACCION COMUNAL Y | L4. Medio Ambiente de residuos COMO FUENTE DE
9105 | VIVIENDA COMUNITARIA solidos DESARROLLO EN NUESTRO
TERRITORIO SAN PEDRO DE
LOS MILAGROS

LINEA 5: Ideas que aporten a la paz, la reconciliacion y el bienestar en nuestros territorios - Inclusion

Social.
NUMERO DE NOMBRE DE LA , TIPO DE
CoNsEecuTVo | MUNICIPIO ORGANIZACION LNEA PROPUESTA e
| CORPORACION ~ CULTURAL L Pazy | .+ARTE +VIDA LABORATOIOS DE
13 Necodli | e TOTUMO ENCANTADD | Lonclusion Sodial | o ion | ARTE PARA LA VIDA
MOVIVIENTO Y COLOR, OTRA
S MRADA AL  DESARROLLO
ATIVA MULTIACTIVA -« | Enfoque |ARTISTICO Y LA DISCAPACIDAD
188
Granada | CREcER Lodndusion Socél | ferencial | DESDE  EL  CENTRO  DE
INCLUSION ~ SENDEROS  DE
ESPERANZA
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| JUNTA DE ACCION COMUNAL o Pazy | COMUNALITOS BURITICA
e Buriicd | cORREGIMIENTO TABACAL | L5 nclusion Social | iacion | VEREDA TABACAL
‘ ZOBA KRINCHA  WERARA
(PENSAMIENTO DE  MUJER):
TEJENDO CAMINOS PARA EL
) Chigorodd gé%h?gog'gggR INDIGENA | & nciusion Social dﬁgﬁgﬂ‘égi FORTALECMIENTO DE LA
JUSTICIA PROPIA DESDE EL
COMITE MPAL DE MUJERES
INDIGENAS DE CHIGORODO
| JUNTA DE ACCION COMUNAL o Pazy  |DIPLOMA EN AGROECOLOGIA Y
i i Santuario | \epepA PUERTO RICO L5 Indlusion Social | o ciiacien | PEDAGOGIA PARA LA PAZ
DEPORTE Y  RECREACION
JUNTA DE ACCION COMUNAL A Pazy E%va’?b?ﬁéfi'o% 5 VEREDkg
677 La Union éi?{ECEIJ: LAS COLMENAS LA | L5.Inclusion Social reconciliacion | COLINDANTES DE LOS
MUNICIPIOS DE ABEJORRAL, LA
CEJAYY LA UNION
RP N DE
ggmuﬁ?éié%&z&s Enfoque | CARAVANA A
762 Amaga L5.Inclusion Social - ) CINEMATOGRAFICA:EL
COMUNITARIOS DEL diferencial SUROESTE SE VE EN GRANDE
SUROESTE DE ANTIOQUIA
| JUNTA DE ACCION COMUNAL o Pazy AECMILLERCS DE CONVIVEREIA,
788 Nechi VEREDA CORRALES L5.Inclusion Social recongiliacion RECONCILIACION Y
CONSTRUCCION DE PAZ

LINEA 6: Ideas para el fortalecimiento de espacios e instancias de participacion ciudadana y
promocion de nuevos liderazgos - Participacion Ciudadana.

NUMERO DE NOMBRE DE LA : TIPO DE NOMBRE
CONSECUTIVO | MUNICIPIO ORGANIZACION ENEA PROPUESTA PROPUESTA
Creacion y
. ASOCIACION DE AW fortalecimiento de
78 Envigado AFROENVIGADEROS L6. Participacion Ciudadana e | KUKUTANA UJuzl
de participacion
Creacion y
- FUNDACION JEREMIAS CANO o fortalecimiento de
97 Jerico CORDOBA L6. Participacion Ciudadana los sistemas locales TEJIENDO HOGARES
de participacion
RED DE
SEGUIMIENTO YA
FUNDACION RED DE Creacion y POYO A LOS NINOS
. SEGUIMIENTO Y APOYO A LOS P fortalecimientode | DE ALTO RIESGO
= Envigado | R0 DE ALTO RIESGO (RED | 6 Paticipacion Cludadana | o ciiomaciocales | (RED  SANAR  EN
SANAR) de participacion | ANTIOQUIA) PORQUE
JUNTOS  PODEMOS
HACER MAS
CORPORACION NUEVA ERA fon;;i?r(r;liié:z) de ﬁ?&g&?@ UN
447 Amaga L6. Participacion Ciudadana . 2 ENCUENTRO PARA
ARTE Y CULTURA los sistemas locales LA PARTICIPACION
de participacion CIUDADANA
NUEVOS
LIDERAZGOS PARA
"JUNTA DE ACCION COMUNAL L
454 Rionegro BARRIO EL PORVENIR SECTOR | L6. Participacion Ciudadana | Nuevos liderazgos | FORTALECIMIENTO
1 DE LA
ORGANIZACION
SOCIAL Y COMUNAL
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LABORATORIO

RETIRO: UN ESPACIO
DE FORMACION,
L6. Participacion Ciudadana | Nuevos liderazgos DESARRQLLO Y
EVOLUCION  PARA
NUEVOS  LIDERES
CAFICULTORES

ASOCIACION DE

596 BIRetio | CAFICULTORES DE EL RETIRO

FORTALECIMIENTO
EN GESTION DEL
RIESGO A JUNTAS
DE ACCION
COMUNAL DEL
MUNICIPIO DE
SANTO  DOMINGO,
MEDIANTE LA
L6. Participacion Ciudadana | Nuevos liderazgos | DOTACION DE
IMPLEMENTOS ~ DE
PRIMEROS AUXILIOS
Y  CAPACITACION
PARA FORMAR

ASOCIACION DE JUNTAS DE

633 Santo Domingo ACCION COMUNAL

NUEVOS
LIDERAZGOS EN LA
ATENCION DE
INCIDENTES

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar el desembolso de los estimulos econdmicos para la
implementacion de las propuestas, a favor de las organizaciones sociales y comunales
seleccionadas segun el listado indicado en el articulo primero. Paragrafo Primero: El desembolso,
seguimiento y ejecucion del estimulo econdémico de que trata el presente articulo, se realizara previa
suscripcion y entrega de la respectiva acta de compromiso, segun las condiciones estipuladas en
ésta y el cumplimiento de los requisitos legales para cada caso. Paragrafo Segundo: El desembolso
de estimulo, en todo caso, esta sujeto al cumplimiento de la inversién, al cumplimiento de las reglas
dadas en los lineamientos de participacion y a la suscripcion del acta de compromiso. Paragrafo
Tercero: Si durante el desarrollo del proyecto seleccionado, la organizacion acreedora al estimulo
no diera cumplimiento al acta de compromiso y a los lineamientos de participacion, la Administracion
Departamental podra solicitar el reembolso del recurso y proceder con la cancelacion del estimulo
ylo a iniciar las acciones tendientes a recuperar el recurso. Paragrafo Cuarto: Para el caso de
alianzas entre varias organizaciones, el desembolso del estimulo econdmico, se realizara a favor del
representante legal designado para la alianza.

ARTICULO TERCERO: Publicar el presente acto administrativo en la pagina web
www.antioquia.gov.co, con el fin de poner en conocimiento su contenido a todos los participantes en
la “Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019- Estimulos a la gestion y al desarrollo
comunitario”, de conformidad con los principios de la funcion administrativa de publicidad, eficacia,
economia y celeridad, consagrados en la Constitucion Politica de Colombia.

ARTICULO CUARTO: Advertir que, si alguna propuesta de las seleccionadas como beneficiaria se
refira del proceso, se asignara el recurso a la propuesta que en su orden se encuentre en el listado
como elegible, siempre y cuando pueda darse cumplimiento a los periodos de ejecucion establecidos
en el cronograma de la “Convocatoria IDEAS EN GRANDE 2019~ Estimulos a la gestion y al
desarrollo comunitario y cumpla con los requisitos de los lineamientos y de la ley.

ARTICULO QUINTO: Publicar en la pagina web www.antioquia.gov.co y comunicar el contenido de
la presente Resolucion a las respectivas organizaciones sociales y comunales.
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ARTICULO SEXTO: Disponer que la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dada en Medellin, a los

PUBLIQUESE z\COMUNIQUESE Y CUMPLASE

JORGE

Secretario de Participacion Ciudadana y Desarrollo Social

NOMBRE \FIRMA , FECHA
Proyecto: Juliana Marin Meneses 1 aundl Yagzap 10/05/2019
Reviso Isabel C. Cardona Yepes 10/05/2019

Los abajo firmantes declaramos que hemos revisado el documento yf encontramos ajustado a s normas y disposiciones legales vigentes y
por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firmg/
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA
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PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de mayo del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




